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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

o
d
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COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 16440072,
presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre: ARGEMIRO

Segundo Nombre:

Primer Apellido: JORDAN

Segundo Apellido: SANCHEZ

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Nimero Documento: 16440072

Clase Libreta Militar: Primera Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. alos 4 dias del mes de Enero de 2026, a las 3:27:58 PM.

Cordialmente,

<
CR. A‘AN MAURICIO DI} SANCHEZ

Generd: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

(L
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO i y
Cra. 11 B No. 104%-64 {601) 4261420 Bogota D.C~ Colambla N
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Acta Ceremonia de Grado

(No. 1359) >

N\,

b .
EN LACIUDAD DE&_NE’I’!AGO DE €ALl, CAPITAL DEL DEPARTAMENTQ DELVALLE DEL CAUCA, A
L.AS 5:00. DE'LA TARDE DEL. DIA 2 DE'SEPTIEMBRE.DE 2005, EN EL AUDITORIO:“AULA MAXIMA”
DE"LA ‘UNIVERSIDAD' SANTIAGO DE. ALl Y'D C@NFOgMIDAD" GON LO DISPUESTO POR LA
‘RESQLUCION DE GRADQ:.No. 27696; SE CELEBRO SESION SOLEMNE CON ELF INDE HACER
ENTREGA DEL QIPLGMA DE FORMACIQR AVANZADA Y UNIVERSITARIA A LOS ESTUDIANTES-DE

‘LA INSTITUCION. .
LASESION ESTUVO PRESIDIDA ROR'EL SENOR'RECTOR DR. HEBERT cggl"ﬂ‘mvm .

4 A \? L7 ¥ Yl F3 A < 3 - - *
{EL 'OROEN' BEL DA FUE EL SIGUIENTE: 1) APERTURA' BE LA SESION; ) LEOTURA DE'LA

"RESOLUCION DE GRADONo. 27698; 3) TOMA DEL JURAMENTO; 4) ENTREGA DE' DIPLOMAS.

S DECLARG ABIERTA:LA SESION. A CONTINUACION SE-DIO LEGTURA A LA RESOLUGION.OE ¢
EN NOMBRE PE LA REPUBLICA DE:y

«

'GRATIO No.27696 PQR MEDIO DE"ACUAL LA UNIVERS|DAD, ER Ely _
.Q%OMBJAHY«PQR AUTQRIZACION -BEL, MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL,*CONFIRIO EL
TITULQ DE:

ABOGADO

'CODIGO APROBACION IGFES No. 180543400007600111200

A +,
"y , . 2 ¢ W Iy ) P .
JORDAN'SANCHEZ ARGEMIRO
C.C. No. 18440072 DE GINEBRA-VALLE

ACTO SEGUIDD SE TOMO A LOS GRADUANDOS EL JURAMENTO, UNIVERSITARIO Y, SE
PROCEDIGLA LA ENTREGA DEL RESPECTIVO DIPLOMA. SIENDO LAS 8:00 DE' LA N OCHESE
LEVANTO'LA SESION. o f
\FDO)RECTOR . _ " . AR HEBERT CELIN NAVAS
{EDO) SECRETARIQ GENERAL DR 'GERMA% VALENCIA VALENCIA
{FDOYDECANAT DRA.BEATRIZ DELGADOMQTTOA

'LA'PRESENTE GOPIA DE ACTA DE CEREMONIA DE GRADO, SE EXPIDE EN LA'UNIVERSIDAD
v?m;;mo DE CALI A LOS DOS (2) DIAS DELMES QE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS.MIL'GINGO
2005). d

g

‘GERMANVALENGIA VALENGEA
SECRETARIO-GENERAL
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SANTIAC
DE CALL

Acta de Grado
(No. 2249)

EN LA CIUDAR DE'SANTIAGO DE CALl, GAPITALDEL DEPARTAMENTOG OEL VALLE DEL
‘CAUCA, A LAS3:00PM DEL DIAZ9°DE NOVIEMBRE DE"2011, LA'SECRETARIA.GENERAL: DE,
LAUNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALI, HIZO ENTREGA DE LA PRESENTE ACTA AL SENOR:

£

ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ
C:C NG:16440072 DE.GINEBRA

'‘QUE. EL SENOR ARGEMIRQ- JORDAN: SANCHEZ CON REGISTRO':DE -GRADO :NG.43031,
CUMPLIO CON TODES LOS REQUISITQS EXIGIDOSPOR LA-LEY PARAGPTAR SU TITULG
PROFESJONAL..POR LO ANTERIOR; EN NOMBRE DE LA REPUBLICA.DE'GOLOMBIA Y-POR
AUTORIZACION DEL MINISTERIQ"DE ERUGACION NAEIONAL, LA-UNIVERSIDAD SANTIAGO
BF. CALI LE CONFERIRA EL TITULO BE:

‘ESPECIALISTA EN'DERECHO CONSTITUCIONAL.
CODIGE APROBACION [CFES 180553420007600111101

QUE.-SU DIPLOMA DEBIDAMENTE REGISTRADO LE SERA ENTREGADO- EN CEREMONIA
SOLEMNE DE GRADUACION :EN FECHA FIJADA POR LA UNIVERSIDAD ‘SEGUN
RESOLUCION DE'RECTORIA No.R:01 DE 2014,

(FDQ) RECTOR DB..CARLGS ANDRES PEREZ'GALINDO
‘(FDOZmSECRETARIp"GENERM _ ‘DR-FORTUNATO GARGWWALI:JS’
(FA0) DECAND DE FACULTAD DR.-HEBER-ARMANDO.RIOS QUINTANA.

EN CONSTANCIA DE.LO ANTERIOR SE\FIRMA ¥ SELIAEN SANTIAGO DE CALL A LOS
VEINTINUEVE {29] DIAS DEL MES DR NBYENBRE 'DE DOS Mi ONCE(2011)

FORTUNATO GRARCIA WALLIS
SECRETARIQ.GENERAL

‘Proyectsy fevisé : Isabel Chaviz Erazo.
Aprobd: Or. Fortunato Garcia Wallls

N¢ 4657
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Acta dc: Grade
(No, 2249)

.EN LA GIUBAD DE SANTIAGO DE CALI, TAPITAL.DEL GEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
GAUCA, A LAS.3:00PM DEL DIA:29-DE NOYIEMBRE DE 2011, LA SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE-CALI, HiZO ENTREGA DE LA-PRESENTE-ACTA AL:SENOR!

ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ
€:G No.16240072 DE GINEBRA

‘QUE EL;SENOR ARGEMIRO JORDAN, SANCHEZ CON.REGISTRO, DE %Réﬁﬁ No.43022,
-CUMPLIO-CON TQROS LOS RE%!! ITOS EXIGIDOS PORLA'LEY PARA OPTAR SY TITULO-
‘PROFESIONAL, POR LO. ANTERIOR, EN:-NOMBRE OE'LA-RERUBLICA'DE COLOMBIA'Y POR
AUTORIZATION. BEL MINISTERIQ DE'EDUCACION NAGIONAL, (4 UNIVERSIDAD SANTIAGO
DE CAL! LE'CONFERIRA'EL TITULO DE:

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO
'CODIGO.- APROBACION ICFES 180853420D67652000600.

QUE SU DIFLOMA DEBIDAMENTE REGISTRADO LE SERA. ENTREGADO. EN. CEREMONIA
SOLEMNE DE -GRADUACION EN' FECHA FIJADA 'POR LA UNIVERSIDAD ‘SEGUN
RESOLUCION DE:RECTORIA No.R-01 DE 2011: -

(FOO)RECTOR ~=~ DR CARLOS ANBRES-'PEREZ GALINDO:

(FDOY SECRETARIO GENERAL DR\EQRTUNATO GARCIAWALLIS

(FDO) DECANU:DE FACULTAD | DR, HEBER ARMANDGRIOS-QUINTANA
1

EN CONSTANCIA UE 1L0-ANTERIORSEAEIRMA Y SELLA EN SANTIAGQ OE CALL A LOS
qummusysgag)‘ﬁ!msﬁasuqss,pg,, YBRE DE DOS MIL ONCE [3Q11) A ’

FORTUNATO GARCIA WALLIS
SECRETARIO GENERAL

Proyect6y-revisd : Isabél Chavez Erdzo
Aprobo: DF. Forttnato Garcia Wallls
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Conwdo Superior de la Judteaturs

Unldad Reglatro Naclanal
de Abogados (URNA)

, Rara fudiclal )
ﬁ Conseio Superior de la Judicatura
Reptbiica de Colombis '

CERTIFICADO N.°: 6408

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa veriflcacién del cumplimiento de requisitos.
Ademas, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesién de
abogado, asl como de las penas accesorias y demds novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el{la)
sefior{a) ARCEMIRO JORDAN SANCHEZ, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA N.°
16440072, registra fa siguiente informacion:

VIGENCIA RNA
" .. ‘CAUDAD , . T~ -FECHA.DE INSCRIPCION RNAT *| ESTADO DE INSCRIPCION RNA,
ABOGADOIA) INSCRITO{A) 12/12/2005 VIGENTE
e e n o %o . OBSERVACIONES A SR
VIGENCIA TPA
4 NeDETARIETA | VS N
= CALIDAD g RN FECHA DE EXPEDIC) . 2
< , '} PROEESIONAL . | it sTAd? £
ABOGADOIA) CON TPA 144 12/12/2005 VIGENTE
Y e W% ey Jn ¥ oBsERvacions: T - R TN
NO REGISTRA :

La presente certificacién se expide a los 4 dias del mes de enero de 2026.

TRNA: Registra Nacional de Abogados.

2 Conforme las normas vigentes, para ejercer |a representacién de terceros es necesario contar con Tarjeta
Profeslonal de Abogado vigente, para los demés escenarios de efercicio de la abogacia Gnicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

@ wwwramaidicial goveo

& bitpsurs i X GlodcatueaCs)

@ CafreraB No. 128 - 82 Plso & (Bogats) : c“‘“”s“""“;m‘m

€4 (6071381 7200 Ext. 7517 - 7619 . m’wd' o oo Superior dela hudketira

B3 regral@icendd ramajudical gov.co - ® Administrands justida Podcast
@ cshimasoporte@denramajidiclal. gov.co ® Conseo Supetior de i judicatura




Firmado Por:
Andrés Conrado Parra Rlos
Direcior Unided
Unidad Del Reglstro Nacional Ds Abogados Y AuxBiares De La Justicia
Bogots, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue gensrado con firma electrdnica y cuenta con plena vafidez furidica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/88 y el decreto reglamentaric 2364/12

Cédigo de verificacion: c87018ba1718d08048c511101730720041889444014483270f0 1110473 18bd2f
Documento generado en 04/01/2026 03:20:03 PM

Descargue ¢! archivo y vallde ésto documento electronico on la sigulente URL:
htips:/Mirmaelsctronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElscironica




Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.
20260104-1966188

paginaldel

. -CERTIFICA

Que revisados los archivosxzée %?int,ecé’dentes de esta corporacion, el(la) dii_)dtor(a) ARGEMIRO JORDAN
SANCHEZ, identificado(a)-con nimero de documento 16440072 yitarjeta profesional No. 144714,
NO registra sanciones vjgentes. _ .

) Pl i S
¥ W W
t3 7\ v P PN

ADVERTENCIA; Esta’ certificacién seiexpide detcor ',g{midad con lo dispuesto &n el inciso

tercero del articulo?238 de la Ley"1952 del afig-2019, que cita «la certificacién de

antecedentes ‘dehera contener: las ahotaciongs de fas, sanciones o inhabilidades que se
% v, < ~

3
x

encuentren yiger_;__tgs». A .

N n N i np * E ‘.-ﬂ b 2t 2
De conforinidadsgn el inciso cuarto,ibidem! ciiando, se, trate.de nombramiento 6 posesién
en cargos q‘Ug“g;gan:.para su desempefid quskncia de antecedentes, se certificatah todas las
anotaciones quéfiguren en el registrg.”  * > ~, j %

&0 IS b

Por lo que, para€sos éfectos, se hace necésario’informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de-antecedentes disciplinarios en donde se'registran aquellas.sanciones que el
abodgado haya presentando durante “el efe[;c;cm profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo-PCSIA25-12286 del 13°de, tnarzo de 2025, proférido:por el Consejo
Superior de la Judicatlra, “Por medio del cualse re%amenta la expedicjon de los certificados
de sanciones vigentes y- de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplin‘a Judicial”.. EE

» Kool

NOTA: Si el nimero de cédila, el-dé la far»]eta,‘profesiona!;s“o‘lb"s"ft“i’ort;bres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Régistro Nacional de Abogados (URNA),

DADO EN BOGOTA D.C,, EL DIK DOMINGO 04 DE ENERO DE 2026.

Fiemado Por:
Williém Morsno Moreno
Secretario
Comislén Naclonel
Ds Discipitna Judical
Bogoté, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena valldez juridica,
conforme a lo dispuesto en ta Ley 527/99 y el decrato reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 827e08398314b768b700938e6¢338254604403eb70130585ebeb73db495367
Documento generado en 04/01/2026 03:21:44 PM

Dascargue el archivo y vatide éate documento electrénico en ia sigulents URL:
hitps:/Mrmaslectronica.ramajudiclal.gov.co/FirmaElectronica




Departamento de! Valle dei )
Cauen Codigo: FO-MS-P2-26
CERTIFICACION Versién: 01
CONTRATO PRESTACION DE

o SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA ,
NIT. 890399029-5 Pagina 1 de 2

EL SUSCRITO SECRETARIO
DE LA SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
CERTIFICA:

Que Argemiro Jordan Sanchez identificado (a) con Cedula de Ciudadania N° 16440072
celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.430-17,13-15245-2025 del 9/26/2025
Tipo de Contrato: Prestacidn de servicios
Fecha de Acta de Inicio: 10/2/2025

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
ESPECIALIZADO EN LA SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
EN DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Especificas:

1. Brindar apoyo juridico de manera presencial, virtual o mixta, en el Seguimiento

al Plan de Gestién del Riesgo de Desastres aprobado en el cuatrienio 2024 ~
2027.

2. Asesorar la gestién del conocimiento impartiendo charlas, talleres y formacién
sobre aspectos relacionados con el Plan de Gestidn del Riesgo de Desastres a

los coordinadores y personal de la Secretaria, ademas de las que el Secretario
considere.

3. Brindar apoyo en la asesoria de las solicitudes realizadas a la Secretaria de
Gestién del Riesgo de Desastres: Acciones de tutela, Derechos de peticién,
Demandas, Denuncias, dentro de los Procesos de conocimiento, reduccién y
manejo del desastre. : S

Este docgmento €S propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorlzacién de la sefiora Gobernadora,

Pagina 1



Departamento del Valle del
Cauca Codigo: FO-M8-P2-28

CERTIFICACION Versién: 01
CONTRATO PRESTACION DE Fecha de aprobacion; 15/08/2018
‘ SERVICIOS Y .
Gobernacién MINIMA CUANTIA Pagina 2 de 2

NIT. 890399029-5

4. Ejecutar y desarrollar a cabalidad las obligaciones especificas y las generales.

5. Las demas gue sean asignadas por el supervisor o secretario que sean
inherentes a la naturaleza del contrato.

Valor del Contrato: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE(S
15400000)

Plazo: 30/11/2025
CDP: 5500006539 del 9/23/2025
RPC: 5600091078 del 9/30/2025

Se expide para efectos de uso del interesado.

0 de noviembre de 2025.

FRANCISCO JAVIER TENORIO LARA
SECRETARIO

SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

La presente certificaciéon no es valida sin estampillas.

Este documento es propledad de fa Administracion Central del Departamento de! Valie del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

Pagina 2



smodificacidn per cuakquier medio, Sin pravia auterizacion de b sefiora Gobermidors.

Dépatiameptode Vallead | T
S auch  inssiarag ;Cédlgo.:Fb:Nfg.gi&ze
. CERTIFICABION Versidn. 01
CONTRATO slm.!e_sx%cléu DE e s ..
: 4 SERVICIOS Y. | Fechg de afrabacion; 15/08/2018 |
Gaobernacion : MINIMA.CUANTIA il d‘g '
NIT. 8903990295, TP4gina1de 1 |
_ ELSUSCRITOSECRETARIO = “
DE LA SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE/DESASTRES:

o o _, CERTiRiCA: ~ o . o
Quer Argemlro-Jordan Sanchez idéntificada cor Cedila de ‘Cludadaiila N* 16,440:072 celebrd . ¢jécutéa
«cabalidad el siguiehls contrato con el DEPARTAMENTO:DEL VALLE DEL CAUGA:

Contyatd numero:1,430.17.13-2774 dé 068/03/2025

OTROS!: 4,430.17.43 27741 del 0610372025
Tipo de Cbiitrato; Prestacion de servicis Profésionalas
Fetliade Acta defhicio: 10/03/2025
'Okijeto: PRESTARLOS SERVIGIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADD:EN LA SECRETARIA,

DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN UESARROLLO DEL PROVECTO -"FORTALECIMIENTO'DE LA
GESTION DEL RIESGO'DE DESASTRES EN Et. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEE CAUCA”,

‘Actlvidades Espociticas; o o
1..Bfindar spoyo |urfdico-de'maniéra presencidl, virtual 6 mixta, en el'Seguimiento al Plan de Gestioh.da!

Rigsgo de Desdstres-aprobado en"el cuatrienio 2024 - 2027..2, Asesorar asgeslidn.del canocimispto
JImpartiefido charlds, talleres’y foringcidn sobre aquc!’dsra‘lpqionadqs eon gi Plan de ‘Qe,s:IOn_ da) gRiesgo
de’'Désastrés a Jos coordinadores y personal de’la Secrélaria, gdemas de [ag que el Secretarlo congidere.

3; Brindar apoyo én la asesgria de las ‘solicitudes realizadas #:la Secretariz' deé Geslidn del Riesgo de

Desastres:Actlones de tutels, Derechos de peticidn, Demantag, Denunclas, déntfo de los. Procesos de:
Eonotimiento, redutcldn y manejo-del desastre. 4. Ejecutary desarfolidr a-cabalidad-las obligaciones

dspicificas y las generales. 5. Las démas que-sean asignadas.por el supelvisor o-jecrefario que sedn:

inherentes a la haturaleza del contrato.

g?rbnaal Contrato;$26:000.000 (Veintisels millones de pesps)

azo: 30/06/2025 o
;cnp;fssoboqismzdgl4;101,:;625 L
COP OTROSI: 5500006232 del 18/05/2025.
RPC: 5800077834 de! 06/03/2025
RPC OTROSI: 5800083571 del 27/08/2045
Se expide para-efeciasde uso del interesado.
Dada en Santiago de Call, 8) 23 de sepliambre.de 2025.
42 m,
" . - — aH
SECRETARIDAFT R S |
SECRETARIA DE GESTION DEL RIESBO DE DESASTRES, ] ? :
La:presente.ceriificacidn no-es valida sin estampilias T - --»
Este ‘doctmento'es piopledad de 1a.Administragisn Cantral dé1 Depsrtamento dat Valla del Cauca. im&?ﬁmi@ ;
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. Mﬁ:}g Lis Fec;mde Sprobadam 15103/20: &
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qu sg?;;g?s NIRNE Pﬂg?ha ] de 1 ;
'EL-SUSCRITO SECRETARIO

DE LA SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO-DE DESABTRES
CERTIFICAL

Kue Argomirg Jordan. Sanichez idéntficago con ‘Gedula:de Sludadanta N':16:440,072 celebrd'y slscuté o' cabalifad:et
siquisnte’contraio goh el DEPARTAMENTO DEL VALLE DELICAUCA:

Contrato.numero: 1.430.47.13 -2774 def 06/63/3025
OTROSI: 1,430.37.13 -2774-1 del 27/05/2025

Tigo de-Contratd: Prestacion de- temdo,s Protésionales-
Fechade Agtade ‘nlclo: 10

Objets: PRESTARLOS. sea\aclospkoggsleu%es GOMOABOGADO: "ESPEWU%%‘?ALE LA SECRETARIA

DE GESTION DEL ‘RIESGO DE DESAS ESARROLLO DEL PROYECTO * CIMIENTO DE /LA
GESTJONDEL RIESGO DE Desasmss EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA®
Actividadés Espacificas:

d Bﬁrgdar apoyo-juridico da'mpera ptésencial, Virfual o- r;uxta., en.el-Seguimiénto al Pian .de Gestion del’

/ de’ Desdaffes Bprbado-h el cubtriani 2024 = 2027. 2, Agesorar la gestiénydel .conocimienty
Imp’aﬂfen&oghaﬂas. Adlleres ¥ fofmacién sobre aspectos: ra} gisnados con @i Plan g:o Iéesﬁéh del Riesgu
‘de’Deésagties’a lon Inadggm )y personal de la Secratarl; 2 a emas 6’5435 ue gl Secretario consk?’ere.
3. Brindar’ apo egu‘*“en [3"agesona de:las; salicitydés redlizadas. a la Sdcretitia de-Gastibn del Riesgo de.
Desastres: Acglonas:de: tmeﬂa “Detecho$ dg. peticion, ngam}as, Benuncias;.dentro.de los. Procesos-de -
‘conogimiento, rédyccién y- mafgja.del desastrs, 4. Ejegutar.y-desartollar'a ‘cabalidad Yas ubligationes.
@specificas’y las generales. 5. Las demas gue sean asignadas por él. ‘blpérvisor o Sectetario que sgan’
ifherentes ala natyraleza del contiatd,

’Vgior del Contrato:$26,600.000 (Veintisels.¢ mifiones de pegos)
plazo::30/ oelzogté?
c )P; 5500005817 del-13/0172025

CDP OTROSI; 5500006252 da) | 1910512025
RPC:’5600077834:del 08 ,3!2
RPC omosl— 56000

P FRANGIECD JAVIER TENORIO.CARA

3
BECRETKA%\? DE GESTION DELRIESGO DE DESASTREQ;

La presentecertlicacish no.ey valda-in ssigmpiilas:

Esfo documents @ propied minixjracidn: Ceniral.del De 341 Valls de Gauba Prahibida sy u
m’:;ﬂiudﬁn Pﬂwnlqumw;ddlq?glrja.pfﬁh gulorizacion, aqr|: “ﬂoﬁmm Valls gel Cauta. Prohiblda’ su siiéradien o

sdrveriijaal vplicdsicauta, w.p.wwcum@umdmwmmnmwhmzmmm_mm@mqm&“




23/4125, 1202 Unitiled Page
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\! s CONTRATO PRESTAGION DE |
e SERVICIOS Y L Fecha fe aprabacién=16/01/2023
Gobernacién MiNIMA CUANTIA .
NIT. 890399029-5 Pagina “1-de

 EL SUSCRITO SECRETARIO o
DE LA SECRETARIA DE-GESTION BEL RIESGO DE DESASTRES'

CERTIFICA:

Qui Argemirg.Jordan Sanchez Identificado-(a) con la c&dula de ciudadania N° 16:440:872, celebrély ejgeutd-d
‘cabalidad e) siguiente-contrato con:el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contratd nimero: -1.430-17.13-13376 dél 20/11/2024
‘Tipo.de Contrato: Prestacidn de-senvidios Profesionales

Objato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADD EN.LA
SECRETARIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN DESARROLLO DEL.PROYEGTO

"FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL RIESGO.DE:DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA"..

Actividades 'Eqpeclficaa: 1. Brindar apoyo |6gfstico dé, mahera presencial, virtual o mixta, en la realizacion de
encuentros participativos interinstitucionales y:comunitarios para el fomento de Ia jnvestigagion de fa Gestidn
del Riesgo de Desastres en el Valle del-Cauca. 2. Asesorar la. gestién del conocimiento impartiendo charlas,
talleres y-formacidn sobre aspectos:rélacionados-con ia gestion y mitigacién el tiesga-a los copfdinddores y,
personal:de (a Secretarfa, ademés de las que el Secretario considere. 3. Brindar apoye en, la agesoria“de las
solicitudes:ealizadas a Ja Secretaria de- Gestién del Rigsgo de Desastres: Accidnes de tutela, Déréchos: de
peticién, Demandas, Denuricias, denfro te los Procesos de conogimiento, reducciéh y riahejo del desastre,
Elecutar y. desarrollar ‘a cabalidad lag gbligaciones especificas y las generales. 4. tas demés que-séan
asighadas por el supervisor o'secretaria que'sean inherentes a la naturaleza del contratd.

Valor: CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000.000)
CDP: 5500005784

RPC: 5600074284
Feclide-Acta de Inicio: 21/11/2024 ‘
Fechd de terminacian del contratd; 31/12/2024.

/ '~ Bel mes/de.gnero de-2025. -
FRANCISCO JAVIER TENORIO LARA
Sectretario
Secretaria de"Gestién del Riesgo de Desastrés. @
La presente.certificacio § valida si il TUNTIE stbgpts-
ap cacion no es vélida sin estampillas. P er - vl

© ESTE DECUMENTO'ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL GAUCA PROMIBIDA SU REPRODUCCION ™
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACIGN DEL GOBERNADOR (A) Y/0 SU REPRESENTANTE.

serverifssérvalledelcausa.aov.ce:7478/Canas/PresentacionModulos/Utflidades/fmVisorPDF2.astx?Chsivis cab=01735208C0dbama=2025123122%... 14




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

2023-0071

-

CONSTANCIA LABORAL
EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA
HACE CONSTAR:

Que ARGEMIRO JORDAN'SANCHEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
16.440.072 , expedida en GINEBRA, se desempefia como JEFE DE OFICINA, en
SECRETARIA GENERAL con un salario mensual de $12.282.635, ingresado e! dia 14 del
mes de Enero de 2021.

Clase de vinculacién: ORDINARIO Estado actual : ACTIVO.

Se expide para efectos de USO DEL INTERESADO.

ada en Santiage de Cali, a los 09 dias del mes de Febrero de 2023.

Transcriptor ¢
Revisd : CARLOS FERNANDO SANCHEZ MORENO
Cédigo de Verificacion: 5s4fBRgxde

*** Cualquier enmendadura anula este documento *™*

NIT 890399029-5
Palacio de San Francisco - Carrera 6 Calle 8 y 10 Teléfono: 620 00 G0 Ext. 2188, 2115 6 2122
Sitic web: www.valledelcauca.gov.co - email:desarrolicinstitucional@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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EL SUSERITO-DIRECTOR DEL DEFARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARRQLEO
oo INSTITUCIONAL.

CERTIFIGAY
Que el fiay Sefiof {aj ARGEMIRQ JORDAN SANCHEZ, Tdentificado [(3) -con tedula: deg

<igdddania. N*46440072, celebrs' v* efeculd -a ‘cabaligad ef sifuisnte conirgty G ‘el
‘DEPARTAMENTQ BEL VALLEDEL CAUGA:

‘Contrato numéro:4:110.01:59:2-0486:

Tipo.de Contrafo: Prestacién de senvicios
Fecha,de-Acta dedniclo} 9 de sepliembrade.2020-
-Fechia de Terminacion; Hasta e] 3nde disietbré de:2020

‘Objetor PRESTARION DE SERVIGIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS BENTRE' DEL
PROYECTO- PE FORTALECIMIENTO DE LA GESTION O LAS GARAGIDATES
INSTITUCIONALES OF (A GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUGA

Achividddes Generalss: A). Presenfar Jos jiformes 'r?%?qridqs‘ per ‘6l supgrvisor ‘gara B
-geginiehtode lastaréasencomehidadas. B) Guardarla deBida confidentialiiad y reservadcbi
I8 inffrnacionryt docinieritos Gue:per fizén délcontfatoYlegs.4 .Eonouéﬁ'ﬁﬁtiﬁg?cfég;méﬂéﬁ?fén
sertumplitla por EL.CONTRATISTA alin despuss-de {éfrinada ef ednirafo, £ ) Unarviszfinalicy,
elobjeto.det coritrato; EL CANTRATISTA deberd entregar al-superviser:del misma; un litforme
cafisolidade-dé: lag aétiidaves realizadas.durarite &0 ejecusibiy indiogndo &1 ef ‘fismé-los
‘asuatas" asighadas, tramitados: 4+ pendiertes por resolter, a8t como. los-apchives fisicos §
thagnéticos ue.se hubleren denerado duraite la glecutish del mistho; que debera Téposar én él.
éredy Supletvisala;: cuando & ello .hublefe. lugar. D) Guslotiiar, presemvary.-ipdrar e camet
insfitdcional para.dngresar ydesplazarsé eh-(as instalatjones <&l -edfficio, y devolverlo-a a
finalizaclan del coritrato:. ) Adoptar 'faszmedidag:corr.eépendientﬁsrx velar para:que $&-curfiplan
Ins.redluisitos y térmiines contractuales.de acuerdg on o establecido patatal efecto-en 1a-Ley'sg:
de 1993, TLey 1150 80,2007 y-4us féspeciivogdecretos reglamenfatios ynorfpas concordintes.
). Mahejar.la ‘doclinentaglon asu cargo derGonformidad conla Ley 594:de. 2000, LeyGéreral
de'Arghivo ¥ edlregarinventarizdaalDepécdamerito Admiriistrative'de Desgrrollo Institugional yio
Al supsvISHr, 1as tatpetas'y dodys comque tenga’ &+gu.cargo-en virtid del desarrollo dét.
hfeto-del plesenty cantrato; srireda que, deberaacerse de actigrdp con.los- procadiniientos.
*é§t§bjgpi,cfos,, por la;gnﬂ‘d‘. G*QMantgngﬂ al diael Pagy tomssporidients &-168 sistemas, de
sgguridad sociafensalld, penslofiesy A fas tases da éo?izacf@n::_ggtgbt‘gél,‘dag'

ARL & n6uerdocd

"Bri Ids noffnas Viggates. H) i CONTRATISTA grites de Jictar la ejecucién ogniractual'debera
srfarhiento. Administr Resarrolio-pétitacional (2 ERS; 1a'AFP §-laARL 8 168"

odificAcién pd piiracion” Centtal ﬂﬁkmﬁmﬁﬂf%““%ﬁm"c&m- Brotibida su afefacian o
)‘W Fact i * ' P

ki3 s Cobaimagons. N
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Departamenty del-Valie det “Eldigor K :g-p2:26.
Casca Version: 67
; 2 mggr ﬂsrqzx_‘dméﬁ, )
: ' ‘PRESTACIONDE o o — Ty
N : 0 %ERVJ%IQ ¥ ' F’F.'echa . -ge  aprobacidn; |
Gbbriacion, MINIMA CUANTIA  15/052018
NIE. £0399020- Pagraz b

tudles:se enpuentre afiliado. hualmente, cuando EL.CONTRATISTA determindtrgsladarse de
empiésa-profotora de salud (EPSY o defondo de pensiones, deberd jiiformiar dica.sttuaclor al
Repartamento Administratlyo de Desarallo-Institucional con. Una gntqgacnémtpquma:de 30‘;3;.[%{&@:
su beurrencla.-Al-veticilento:det £ghitrato, deberd adBlantar los tramites, corfasporidientes{#Tog
1epoites do novadadss 5 ay entigadss:ds salud y pefigionas. ) Lasiotligationes nue-sb deriven.
delptésente cohtrattdeberdn prestarse gnreqoponuuid‘ad*faﬂqeﬁqaiggr agntidad: de tal mginefa
que“sg garantice I3 <Gonfinua y eficiente- prestacién del setviglo, J), EIXCONTRATISTA. 8¢,
Comprottiste a :cumpliccont fas: ndrmaswy pibcedimieritos sobre Salud Ocupacional y Medic
Amblentes Sj:ep ! desamilo del objeto contractual sé realizds atfvidates de’campio ylovistas
a.obfas, £ CONTRATISTA, asus'expensas, deberg-doldrie.y aqudir a.$stos-lugares con 164,
implementos de seguridag. industrial minimos-Tedteridos; talés Yoamo Tiscd, Botas, Gatas.
‘protectoras, eté: K)' EFCONTRATISTA: si cimiproniete .a tramitar y-«entr_ggfér {6§ productols v
‘actividades:quehacery parte del fresents vontratd e prither lugaf dentro.de'los terminps-fades
pot-el Depittaniento Adnfinisttativo de Désarioflo Institutiohal,  €n 1odé-casosin exeeder Jos
establecidosen-el grdenamiento juritico, derloudl mangra, a hanténeractuglizado €l registro'én
Jos sistefnas. de inforiigtion dsl Departsmentos Administrative: de’ Desarrollo-lnstituianal ied
tiémpo.real, quatito & ello" Aublérs Iugan L} EI.CONTRATISTA se camprometé dntéw de’iniciat
laejetucion.del contrato; estar sfiliado 2l Sistema General deRiesgos kaboraltside conformidad
con.lo séfialado-emel atficulo-2 da 1a Loy 15621d6 2042 y sus natmas: teglamentarias. §1 EY
‘CONTRATISTA serd responsable:ante; las Altoriadés competentes por los, actes u-omisjories
énglajerticiq de fas-actividadés quadesartplle eh virtud del presante.contratt; cuarddo-eotrallos.
causg pefjdicida.la Administracian o.q tereéros. Iualifierie-sets régponsgble &n Tostsiminosidel *
articillo:g2 de lafey-80 de 1983y denissnofmasTegliamentarias’y gondordantes, N) Enél éventgs
e que EL GONTRATISTA 2l momént. dé suscribir¢l présente contrdbo. partenszcé. b régifmet:

wwwww

“triputhrioSimpQiificado y-Juranté a Vigefitia del iismb.abybiera |4 obligicionde-insehivirsepfiel.
vBginen comyn, se Comprimets @ Teglizar cambio. de fédimensghte’ I, DIAN deniro de: lo§
18rmings; que'-dtorga: 18, lay'y-a reportar dicha. sifuacian-al Deparamento. Adiiriistrativo: e
Desarrollo Indtitutional’pata o cuak aporfara el RUT detualizado 'y efdctust &) registrd en er
"SIGER; Jp anterigt de conformidad con'ebliteral ¢.del-artféulo-437 y losianiculos 499 y 5082 del
Estatuty Tribiitajo. §) EI.CONTRATISTA, se' comipromels-a mariteher actualizades. {gdos-sus
doEumerités ‘eh. la-Eritidad, ‘eSpacialmente €] RUT. P) Valar par el ‘bueh ust de 6s Bignes.
entregadus fof el SUPENVISSr o€l Departaments Adpinisteativo-de. Deafrollo Institidiond) pat:
+sealizarsus-gctividades. y deviveflosen busr estado-antes.del'pago de faitima cuota pactada .
en &l presphte‘contrato, Q) Gumplis conlas obligaciones Contenidas & el antfeale §'de} Decréto
0723 del 15 deyabif de 2013 reforentecal.examen médiod égpagienal, cyando d-elldhaya lygak
¢k daf s¢; gebe(d practicar-a, partis def teffeceinnamisito.del presentd’ contratd y entregar el
cartificadorrespectivo, que-actedite dicho gxamen:) supervisor el misma: Ry Manejar.y-curoplir;

» s pollticas: de Gestibn Dacuriental y Véntanila. Unica; S) Roeportar g Et, CONTRATANTE el

- v - * w
Esis zioumani’ e progladad do I vitrhistration Cantral-de Depanghgntotdel- Vald-U8t Gadeay PHOTGRE AL AMEHERA o
TrigdificgEion poricuisigulef tedip, swam-ammmaﬁéﬁﬁﬁmabemmm : w FrONIbRA & - ;:’
Péginadddd.

M A4S
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*‘ : " SERV|CIOSY | ‘1%}%1&@" gprobagiont
Gobgrunciin MINIMA CUANTIA i
’NlT-ﬁ W 4 ‘m@:‘ ki ETw

hinigro de cuenta bancgria:deahorto.o comiente, donde se e ha de’consignar. &1 pago de

hondrario§ dérivados d8 la jécycion tiél;presente.contralps T). Redistrar [avipformacion de'sil,
Hoja-de’ Vida ¢n &) Sisiema de dhfdimacion y- Gestign™del Efnpleg RYBILy, - SISEP, &
tumpliiignio con Toprivisto en'e! arficulo-227 del Decteto 019 dei2012, chiandd.ng Sea pasible

‘¢l registro.de lainfrmacién, pot fallas &h el 'SIGEP, se ﬁi!igencigré‘gtffbtgt\a_toﬁﬁr;fcdﬁ%*'mfa‘?é
Vida, y'tna.véz restablpcido &) Sistema, B¢ procedera arregistrar i infogfiadign ensel misto.Uj.
‘Rrestar sus senVigios ef pip-de & seguridad de-(a Informarion y-1ds retursgs nformalitas dé 14

organizacign. V) Toda ifformacién oformatos-genefadgs-por EL CONTRATISTA san propiedad:
detDepgitamenta’ de! Valiedel-Cauga.

-Agtivigades Especificas:

*, Ejecutar g objéto dél gontrato-ifentra def plazg-pagtado: .

2. Cufiplic con ld§.cblgaciories a 8ucan%o.*ﬁs’i mismoiumblir 4o las Instriceiones que imparta;
el:supervisar del conlrato fue tefigan relacion diretta ‘mnélﬁ'blgtg‘qénfféphﬁﬁ A )

8. Revisgr proyectar soncaptos jutigicos Sohre los provesds dé cortralacion-qye s somitaria
Sy corfsideragion dentro:dessu Sspesialidad. -

4. Revisar § £labotér todos. los.actoSinecesarips.defitio delptocess pre:contractual, contractual
y los contractyales.que-séa negesario;y se rsllipra conforme ala:ndimatividad.vigérite; Hars ja:
celgbracioh 0 log distintos contfafos:qug deban Suscribirse gn-la Entiddd y/o-la dependsncia,

Esta labor sera desempefiadacbafo las instrucclones-y pardmetros-que impana lasupervisién del

contrato. , | | : L
5. Emitit los conceptos juridicosseri-tateia contragtud) y de détectis. adiministrativo qué-se le
solicten.

8.Anglizar, prayectar; pédeccionyry recomendar i3s acciofids y.a6tos que débai adoptarse para
#1 logro del Lumplimifento-de 1as instructidnes recibidag porquien eferce Ja StipEfvidion intiediata,
dp sus: TaPores enitofno g fpsolvér- derechos de. peticidn, recursos én ‘agotathignto del
procedimiénfo-administrativo, general, consultas & ‘conceptos, requetimientos ds los entes de
vg]omrdj ggualqmémtmregyeriﬁiféhtogs obre:los procesos contrattualesilie-sean puestos a.si
disposicion. s '
7. Revisar los-<dpeymentag sopodef y requisitas db ¢ada canfratacion'a su cargoen.caso-de:ser
piesto a su dispesifish y depifo-dassirespecialidad. '
8. Revigion de fes, polizas-¢garantia Gue ampiren Jos cortratos celebrados per sI'Départamento
gl Valle def Cduca #1'caso de serpuesiGda su disposicién, I
9. Golaborar Bptd-evaluacion:de fas-prapuestiis que.se presefite én-ios:protésas qantractuales
antadys-fot el Bapariament del Valiedel Cylica'en eaisp déserptiestysd $udispodicion.,
iparen.las.reunioneq que.seanprografnddas réfefebte.a procesas pracontractuales,
‘ G ue?laquua, se-realizan. parata; vgrificacifn e

.
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Ags, aslcomg,
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14 Ase¥orar y orjeritar lag diferentes-actividadesiqua leisearvencomendadas, L
12, Asgsorary apoyar.eniarévisiofide las respusslds a'lasolicitydl & informacionay: peticiones
redlizadas por logrerités de control §.agtos‘administrativog:que €l supesvisardlishonga para taliin:
Valot fotal- dél contrato: VEINTIOCHOMILLONES DEPESOS MCTE($28,000,340):
Plazo:Besde la fitna: del-actd.de Jricis hastéel 3¥.dé. Biciémbre dé 2520~

COP: -5500001798:de18Xe julia 8e-2620 "

i XS

RPC: 6600010493 de'9 e septiombre: do.202G-
Seexpidg.pataeentos de.uso del Ifergsaion
daren Sanljago.de.Cali, a losacioatia (18)diag del My
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L CGNTRA*SERC%ST (ONDE {Focha—de—aprobacen:
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NIT, Hoo199029.5 me e

EL SUSCKITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO-DE DESARROLLO
ms'n'rucldwm.

CERTIFICA:

Que e\:{laj- Sefior (a) ARGEMIRO: JORDAN ‘SANCHEZ, ideritificado (&} Ton ¢;ed’u|a der
tiudadanta N°. 15440072 célgbrd y ejecult g cabalidad el sigufente corteato. con 8l
‘REFARTAMENTO DEL VALLE DEL-GAUCA:

Céitrato niiero:1.110501.59.2 2:46%7 I 47 DE FEBRERO:DE 2020
Tipq de’Cgniratol CONTRAT® DESERVICIOS PROFESIONALES
Fechd de'Atta-de Inicio: 17 DE-FEBRERO DE202¢

Féchia de Terminacléi: 31 DE.JULIO BE 2020

Objeto PRESTAGION DE, LGS SERVICIOS PROFESIDINALES COMO ASESORPARA EL
DESPACH® DE 1A.GOBERNADORADEL VALLE DEL CAUCA

Actividadés Generales: A) Presentar los Tnformés: tégueridos ‘pef ¢l Supervisor pata. &h
seguimisrito de: las taress. ehcomendadss. B) Guatdar i4.dehida- qér;f‘dg‘hcia!;ﬂad, ¥ reservy; sobteg

{a‘infatitiacion y documentos, que per razén tel contrato ﬁe%ue a conocer.ﬁbl‘gaczén que’ debera

,sérdwnpllc{a pok EE'CGONTRATISTA auh desptrés deitérmifiado el taptrato..C);Una véz finalics

ol objetodel.cantrato, L CONTRATISTAddbera entregar sl supbrisht el mismid, yh hfdine

consolfdad“of de 'las actjvidades réalizadas duranté Sy ejécugitn ‘indjcando. 8 ef-misme: Jos

B’suntds asigﬁados “framitados- v Pendfentes* por résglver: :as mmw fos. arghnma fisicog y

magr”iétlco's gué:se hubipreh'generado.duranta-a.ejecuribn del mismo;que. deberd reposar en el

Area. Sypérvisora, cuando. a €llo hubjere fugar. D) Custodiar, prés'emar y potlar &l caret

Fhst'iucnonal parar ingresar y desplazarse ‘en las instalagibnes del edificd, ¥ de\fqiueple ala

ﬁnallza‘*mép dek-Sontrato. E) Adoptar Tas nedidas domesporidientss yielar partaquese, cumplas

Ies*cqqu:sdbsﬂenmnps contractliales.dg acuérdo ton Io gstabeidn’ ‘patad fal'efectoen laLey 80
de:1993, la'Ley 1150'de2007 y sds e ectwps‘“décfeibsfagiaménfamsy nojids. cqﬁc@[dantes\

F) Manejar la documenlacié)i & sy rgbde Lonformidad: coh la ey 594 de 20&5, Ley Gengral
g Arch;my entredd ’ amefnio Administrativo dé DesarraljoTnstitizional y/u‘
Al Supepjiser,’ ‘Tas. s:ajpetas , ocumentac;én quiestenga.a’ succargo en virtud del: desamdlio get
cbjelp el presenie ¢onpdio, ehtréga que debef4 fidvefsede acuerdd cor los precadimientos
#3514 blecidos, bor 1a Refidad, G} Mariténer af dia el paio- corfeypondierte: a {os sistemas de:
: uné‘ad‘.sﬁcral B salud. ensiones y ARL dézat’;ye!:do coflgs bases de:gdtizacion. éétablegidas;
s, tgentes i—i) ELc TRATIS‘[A arites de miciar.la gjecucionr Cantradiual deberé‘
A\ 3vode Desarp] 161' t qg aIJaEPQ IBARPYISARL 5 (0§
s tm af' Iiadg 1§ua tq, -cﬂand o) ;i{%ée;nﬁ[i dré

8 “documento ey propiedadl ge iz Admiistracioh: Cer
oifikacion, un}rwasguxéf“?nd‘édia gl ﬁ’reﬁrfa'aﬁtoﬂmdéﬁﬂti% &f

Escaneadymﬁamsoame?




‘ “ Cdigo: FO-M9:p2:2g
'De_par'fnmggﬁ éi:Wﬁlfe del. “ ‘*ﬁ[férsiﬁh:‘ ‘01 a
CERTIFICACION W
EONTRATO PRESTACIONDE.  feerre—ge
<. . SERVICIOS Y {opRa18
qu;er,niiddn MINJM‘LQUAN‘TFA . e XTI
NIT, 8903990395 Phginn.2 dg

etmprésa promators de séhid (FRS).o de fontio.de pensiones, debera ‘Qf?b"?rr'?:?hﬁi?g‘ggg;@
DepatamenloAdminisfraiivo de Desarroll stitucional con tna antelacin min ad Mes.a o8
‘su'Gclitfencia, Al vencimiento:del éohtrata, deberk adelantar los trafmites: correspondie }i;:_a,.f; |
répbries:dé movedaties:alag enfidadés de salud y-pensiones. Iy Las dbligaciodes que sg-dgriven
del presentecontrato:deberdn-prestarse eh laioportunidad réqueridd por-(a enli@ad.'~;d?t?%'ma'3§f 3
que & garantice la Goptinua y- eficiente prestasish, del servidio. .Jy El' CONT BAT!STA se
sompromete a cumplir eoh las notmas ¢ protedimientos- sobré Salud: Qeispacional ;y';lge_q;o«
Afnbienté: S| an €I desatrolip def-objéto:contragtual'sé tedlizan dtividades e campo Y/o.Visitas
a-obas, EL CONTRATSTA, q sys experisas, debera-dotirss y acudira estos lugares &on los
implefetitos de seglridad indusfria} minimos. requeridos, tales tofio Ciasko; Botas, Gafds
pratectords, gtd, ‘KJ EI'CONTRATISTA se:comprofmete-a:tramitar y entregar los-producfos y:
retividates:-que-hacen pate del presente cotitrato &n primerJigar-dentro-da‘log térniings fijadds
per el Depaitapiento Adriinistrativo de- Dbsariollo Ingtitucional, y en todo cagn.sin gXcederlos
*etjé@lﬁcidd&,eﬁ'é?’ﬁfdénﬁﬁjiemo juridico, de jaual mandrs, afriantengr gchislizado Bl Fggié‘ffov.éi]:
los. sistémas. de .informacién' del Departamento Aéminigtrajfvw ‘de: Désarrolio. Institucional -en+
fiempo-red),-evantlo-a glib hibiere Jugar..L):ELCONTRATISTA se comproniele-artes dé ihigiar
la ejetucibn 4l contrato, Bstar afilidde arSistefna Genetal-deRiestios L'aboralgs de conformidad:
oo lo sefialado. eri-gl ariculg 2 de [a,Ley 1562 de 2612 v sus nbrmas reglamentarias. M} £
CONTRATISTA gera responsiblecarite 148 autoridades’ coripetentas por los actes uiamisiones
en el gjercicio di lds detividades que.desarfollesen'virtad.del pressnts contrito, cuando con ellgs
ciuse pérjlicio.ala Adninistracion o atertéros. lguéir‘nenfeésegé“:es"'g(znisgﬁfg gn Igs ¥rminod del
articila §2.de 12 iey B0 de-1993 y demnds:tigfmas reglariéntarias y-coricardsntes, N Enel.evento
en.que.EL. CONTRATISTA al-—-morfzenf,mda:St:sqibi‘r el-presente: cghiriita perteriezcs al.tégimén
{ributétio.simpOiificadp y durariteJavifengia def misniio.adquiera la obligacibn deinsgribirse eff af
egimen tomun, $e- corfipromete a redlizar thmbio db régimbh ahte 1a DIAN denfro. de lop
{éminos-que otorga la ley y 4 regoriar dicha sjtuacional Departéightd Administrative <de
,Desa;(ol!0*'!nsﬁiﬂpi‘pnal para, lo cual Aperara €] RUT actualizado -y éfectuar &l féﬁié”tfd\ém.ef
SIGEP, It ariterior gé-conformigad:cbniel litetalc del articulo 437 y los-articulds ﬁs”é:;yﬁéoaaz el
Eslatuto Tributario. Q) EI CONTRATISTA se-compromets a mantens# actiualizades todos i
documentos €n la Entidad, especialmienté. 8l RUT. R Velar por gl buen ysp de s bienes
efitregadps por el supérvisor o/el Departamento Admihistrative dé Desarrsiloinstititional para
realizar 5us.actividades y devolverias envbiien-estadio.antes del page tieda titimarcupta pactatiy
eh&] presente.contrato. @).Cummplir coflas.obliggcishes contenidas en-&ladrus 18.d&lDecretg.
£723'del 1586 dbril d 2013 referente al examen médico oeupaciona.cuahdo:a:&iis haye layar.
él c_'qa'ﬂ se dhebaté; pratticar’ a partir ‘del pétfeccienaimicrito del pmsqntb.,gbntrafo.&;eg}t}égar o
certificada respectivo que-acredite glichd exaien dlsipgrvisor-dél mismo, R Mahelat y cumpliv
fag Rolitiéas:de-Gestion Dggumental y Ventanilla Unica, §) Reportar a EL GONTRATANTE |
nlmero de- cuehtartiancarid de ahdioq cortielite, dénde se ié ha der congighar ¢l page’ de

Este ‘dogyimentq es:propledad de 1s Admiisiaciin Central: dal Dapatdmento 88! Vale Gel Calica.. Brahfida s smes .
«modificacion porcualgyier medio, sin previa sulpiizacitn dr'ﬁi éﬁlm:n tggbs_rﬁ:gor:’ allrGel Guiica, Fronita wu Altefhcifnyp -
w £ g 5 P {QLﬁaﬁéaﬂ
v hik “‘j; _mf- i
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T

-honpririos defivados de la-ejocucibdsl presents-contrato, T} Registrar 1 informarion de s
hoja de vida en &l Sistemd de Mmformagion y Gedtin del Empleg Publico 2 SIGEP: aft
uniplimizrito conlo. frevistoien &l articiio 227 del Decrele;018:de:2042; cuando 12 posibla
-8l registen dela infotmacién; or fallas ah ef'SIGEP, se diligericizrd el formalo-Unico ;é%ﬂ?i*%a
Vida, y Uniavez, testablicidoel Siefema, Sepracédera # régisirria informacion g ﬁ':’mis“?gw r:?'
Prestar-sus sepvigios en pro de la sedridad.de da informacion y los ‘ygquysos-énfonn;ﬁipqﬁ-;g .311"3
organization. V) Todarinformacin oformatos gerisrados por EL CONTRATISTA sof propicda
-dél Tepartamento del Valle del Caliga.

Actividades Especificas: 1) Ejecuiarel bhjgto def chntfafo ,denirpj;ert glgzp:pgctg?b. 2) cumpﬂra
con las obligagiones a i cargo, dst misilo Lumplir cor las Insfrucciones: que le impatte ef
sijpervisor dgl edntrato que tengar relacicn diregta, cor €l objeto ,Aggmraetuai: ”3) R@gt&@ﬁ,&'
Proyeetar ‘conceptos juriditos scbre ob pfdcesos de Eontfatacion qye s -ép,q\éfap_,a. )
-tonsideragiyn dentrq de suspecialidgd. 4); Bevisarfy*elgbgrarqudgsjiosyaf\éto? ne cesarjdsﬁ?q_tm'
el prockisonre-gontractal, contractal y 1gs contractuales. qye sea hegesarlo y se Téquiera
eonforme @-a -nprmaiiviéad sigerite, pafa 14, gelebracivn- de los distintas gonttatos que, deban

suscribiseen I Entidad ylo lgdepandencia. Estaabor seré desempefiada bajb lasinstrugciones.
4 pargmisttag:que impara la Supevisidp gél contfato. Sy Erifit lesconceptgs juridicosen matetia-
confractualydgderecha adniinistrativa quedse.lesolicken. 6) Analizat; proyectar, perfeccioriary:
recamendat las,acgiones-y Actes Hye Yeban adoptarse pata el logro-del cumplimierito’ de, 48
insthubcionel retibidds pdr quien .ejerce fa supervisign ihmediatd de sis Tabéres. €n toyrie &
resolvardeérechos-de patieian, secréos:en agotamiento del-précedimients administrative general
consuftssia conceptas, reguetimishtos. de fos antes.de. control © tualquigr, ofr réquesimienta
sobte’los Procedds. eontrattuales.que-sean puestosa sudispasicion. 7)-Revisar [pe-dotumerites.
'soportés v réquisifos de cada ‘contratag idn.a su.cargo en caso.de Ser puestos’a:sy diposicidn ¥
dentrorde su-gspecialidad. B). Reyjsith:de fag pblizas ‘6 garantias que Bmparen ius contratbs
celebrades-poné! Departametito 4

461 Valle del Cauga én tasg-de.cer plgstos's su disposicior. 9)

Colaborr enfa; o7 ge’1as prefpiUgstas que se prasenten'en los procesos tantractuales
adelantadpsf delTauga en caso-de serpuestos asuy digposicidn. 10)
Participaf eudibnes GUe sean- programadgy fefeténte 4 prodesds précontractuales,
&ontrg ‘0. poef Loritrattuales; ast camo-aqueliad\gde 48 realizah Yara la Vérificacion del
scumpli -delobjeta contractiidl, 11, Asésorat y orientiyr|as-diféredtes-actividadesquerlesean.

rhentgdas, 2. ‘Aserorar,y .apayat en la revislon Ye. las faspﬂeé&as g .la solicifud de
RN - peficiones: Mas por*los éntes- de .gphtrat y actos: adfinistrativos qug ‘ef

4 g N

\ VA OCHO MILLONES BE PESOS ($48000000)
zo: DEEHE fafirme-delatterdS iniciochasta 31 DE JULIO DE-2020 |
CPR:5400800103°DEL 07.04.2020:

Eﬁam@;ﬂ Yento.e8" Propledad-da Ta. Admihistradion Cesilral-dalrDepar i £ Prohi alteTacish o'
meicatign oy 'ﬁm%tofé}mﬁvmﬁa nmortzaclmmde@ame%mra%;mggg:s | Vallg dl Qgg?..fmhlgﬁa St{{_llt%fd " o

o ‘ pgina¥dod
* «34-3;? i * g

Y ¥ we *
e & e g LY A
R A et W N Gl N

EscaneadigofiLamSeanner



' - : . Cédigo: FO-M8¥2-25
Diepartimento-del Valle de) . =
o Verdar 01
" CERTIFICACION. - .-

A\ CONTRATQ.PRESTACIBNDE |
S SERVICIOS Y’ B
Gobérn¥eion MINIMA CUANTIA '
NTT, §50399029-5 Pégina 4 dg4

i

o6 delinteresado. ™ 4
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Sedxy de.para efectos.de
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; CONTRATO PRESTACION DE

A SERVICIOS Y | Fecha de aprobacion:
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; EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO

' INSTITUCIONAL

| CERTIFICA:

j

Que ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ [dertificado(a) con cedula de ciudadania N° 16.440.072, celebro
y ejeéuts a'cabalidad el sigujents contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL.CAUCA:

Contrato ntimerd* 1.110.01.59.2:3797 DEL 11 DE ABRIL DE 2019

Tipo de.Contrato: CONTRATQ'DE FRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de-Acta.de-nicio: 12 DE’ABRIL.DE 2019

‘Fecha de Ternfinacién: 31 D& DICIEMBRE DE 2019,

-« Gbjeto: PRESTAR 'LOS .SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ASESOR AL
s, DESPACHODE LA SENORA GOBERNARORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL:CAUCA,

*. =At{ividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisoy paragl seguimiento de las
tatéas-encomendadas: BY Guardar la debida confidencialldad y reserva sobre la informagion'y. documentos
»que por.razon. del contrato’llegue.a-conocer, obligacidén que.debera ser cumplida por ELCONTRATISTA
. agn q'eﬁspgés de-tefminado ei contrato. Gy Una vez finalice el objeto del ¥ontrato, EL CONTRATISTA
“«  debera.entregar.al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadds.durante su
djécucion. inditahda en-el mismo los asuntos asignados, tramitados y. pendientes por-resélver, asi comq
. © los-arghivos fisicog y-magnéticos que se hubieren generado durante Ia ejecucién del mismo, que deberd
" réposar en‘el é;g‘é supervisora; cuando-a ello hubjere lugar. D) Custodiar; preservar y portar -el carnet
o ‘lngﬁtqéidnal para ingresar y-desplazarse-en:las instalaciones del edificia; y 'devolverio a ia finalfzacion dgl
sdontraté<E) Adoptar las médidas correspondientes y veldr para que-se ¢umplan los requisitosy términos
.contractuals de"acuerdoiconlo establecido para tal efecto en:la Ley 80 de ‘1993, Ja Ley 1150 de 2007 y-
%uqreéﬁeétiyqs;qapret?g regiamentacios y-normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su.cargo
de cqn’fsrml&’agwcén fa Ley 594 de 2000, Ley General de «Archivo y .entregar jnventariada a (La
* ﬂéﬁéngefnciéﬁxﬁbmai supervisor, fas.carpetas-y documentaclion que tengaa su.cargo en virtud-dej desarrolio
% ddl obleto ‘del presgnts Contratd, entrega ‘que debera hacerse -de acuerdo con los procedimientos,
establecidos:por.la-Enlidad .GYMantener al'dia el pago correspondiente g10s sistemas de seguridad social
. en sgji?@énsigne’é? y-ARL-de’acuefdo-con las bases de cofizacion estable¢idas en.las normas vigentes.
| H) EL CONTRATISTA antes deiniciasda ejecucion contractual:deberd’informar:a la.(La Dependencia) la
" EPS, 1aAFPYa ARL, alos cualés Segncuentre afiliado. iguaimente, ‘Cuahdo EL CONTRATISTA determine
trasldgarse-de empresa promptorarde- salud (EPS) o de fondp de pensiones, debera informar dicha
sitUacién a-(La-DepeRtancia) con. (na dntelacién minima de 30.diasa su écurrencia. Al vencimiento del
7 reshtrato, debpra Adelantatds tfamites cofrespondientes a los reportes, de novédades a.las entidades de
- . splud ypensioned. 1) as ébligacionés.que se deriven del pretente ‘contrato ,deberan prestarse en la
L. oportunidad 'ﬁﬁﬁgﬁ:}%&paﬁ*}ﬁ&dﬁﬁd@ad, de tal manera-que se garantice’/a continud,y eficiente préstacion del
. -seryiclo JYEFGONTRATISTA ¢ cofipromete.a-cumplir con lag'.normas.y procedimientos sobre ‘Salud
’ "ml!ﬂaﬁéml%ﬁédiwmé‘bte@&i en-el'Hésarrollo del objeto-contractual se realizan actividades de campg;
o Visita§ 3, obras, EL:CONTRATISTA, .2 sus-eypensas, debera dotarse y acudir a estos lugares conslos,
implamsntos de segyrida industrialshinimos requerides, talesicome Casto; Botas, Gafas protectoras, efc.
KEELEC _f,_‘EMﬂﬁJ‘A;;,sg}quhrqmge a framitdr y.'entregar los-productdy-y ‘actividades que: hacen-parte
;) Mﬁiﬁ'wﬁﬂéwénvpﬂm%{v«jyg‘ari'déhﬁ}b de Jos:términds fijades:por el Depértamento Admiinistrativo.de
- Pesarroiio Ingtitucional, 4 en toda casgrsin excedet-los establecidos en.el ordenamienitojuridicoy de:}guaf‘
“nahers, ® Mahlerier actuglizado el .registro en los sistemas de informacién .del Departaments,
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—trarerwar

Administrativo de Desarrollo Institutional en tiempo real, cuando a ello hublere lugar. L) El CONTRATISTA
se compromete antes de iniciar la éjecucion del contrato, estar afiliadd ai Sistema General.de Riesgos
Laborales de conformidad .con lo sefialado en’ el articulo 2 dé la Ley 1562 de 2012 y sus norfmas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA serd responsable ante las autoridades competentes por los actod u
omisiones en el ejercicip de las actividades que desarrolle envvirtud del presente contrato, cuanda conellos
cause perjuicio a“la’Administracion o & terceres.. Iguaimente seré responsablé‘en los términos-del articulo
82 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que,EL
"CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpQlificado
y‘_aufante_lda vigencia de! mismo.adquiera fa obligacién de inscribirée en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimeri-anté la DIAN dentro de los términos que btorga la ley y a reportar dicha
; situacién af Deparfamento Administrativo de Desarrollo [nstitucionat ‘para lo cual dportard el RUT
E* actualizado y efegtuar el registro en el SIGEP, lo antérior de conforfnidad-con el literal-c.del articulp 437 y
1

|

g

. wr T e

los: articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributarjo. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos,sus documentos ‘en-la-Entidad, especialmente el RUT. PJ Velar.por ef buen uso de log
‘bienes entregados par el supervisor o' el Departamento Administrativo. 88 Desarroilo Instituciondl para
ré’aﬁ;a;-sus‘iacti?jdédes y- devolverlos enbuen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el
presérite contratd. Q) Cumplir cofirlas'obligaciones contenidas en €l articule 18 del Decrete.0723 dél 15 de
abril de 2013.referente al examen médico ocupacional, cuando‘a ello haya'lugar, gl cual se debéra practicar
. a partit.del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respéctivo que acredite dicho’
‘ examen al supervisor-del-mismo: R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla-
Unlica; S} Reportdr a EL CONTRATANTE el numero dg cuenta bancaria-de ahérro-o corriente, donde se

Je ha:de consignapel’'pago de honcrarios derivados de la ejegucion del presente contratb. F) Registrar la

*  informacién:de.su hoja-de-vida en el-Sistema de Informaciér.y Gestion-del Empleo Pabifco“»"élGEH‘en
‘cuiplimiento.gon'le p‘revjsto én elartlcylo 227 dei Decreto 019.de 2012, cuando rio sea posible el registro
de |a’infarmacion, por fallas en el SIGEP,. se diligenciara el formato dUnico de.hoja de vida, y uha vez
- téStablecidd-eliSistema, se procederé a registrar la informacién en-el iismio. U) Prestar sus servicios en
" ‘pri.de:la seguridad de la-ihformacion’y los-recursos informaticosde la organizacion.. V) Toda informacién

& "‘o’i,fom?tos;gene“ggdo's: por. EL"CONTRATISTA son propiedad-del Deparfamento-del Valle del-Cauca,

« T

.= Nctividades Especificas:1. Ejecutdr el objeto dél contrato dentro del.plazo pactade. 2. Cumplir corvlas
" obligaciones a’su-cargo, Asl mismitcumplif con las Instrucciones que le imparta ef stipervisor del contrato
+que térigan-relacioh directa con el-objeto contractual. 3, Revisary proyecfar concepfos juridicos sobrerlos
Jprocgsos.de contratatidn Gue se semetan a su consideracion, dentro de su-especialidad. 4. Revisary
.Slaborartgdos losagjos ngeesarids:dentro délproceso pre-contractual, contractual'y, los contractuales-que
Fea negesafln -yse-redulera’copforme a la hormatividad ‘vigente, para-ia celebracion de los distintos
.« contratos gue depanrsuscribirse én'la Enfidad.y/o la dependencia: Es{a'lgbor, sera 'desempefiada bajd las
Jnstrucelones 6 pardmetros-que imparta la supervisién del cohtrgto. 5. Ernitir los-conceptos juridicos en
. wumdterla confeactual y. dq}iiérgcho adinipisirativo-que se'le soliciten, 6. ‘Analizar, proyectar, perfeccionar
-y recomentar leaé?a@%apcicn“esg . dctos-que deban adoptarse. para el legto.del .cumplimiento de las
» ‘?éhdcloaes fecibidas. par.quien ejerce. |a' supervisidn’ ifimedigta de" sus: labiore$ entemo a resolver
- derethos de pgticifgﬁi,,, récursos ‘en agotamiénto del prétedimiento administrativo general, -consultas ‘o
| goricéptds,, ‘res:{ué[iﬁi&iﬁntdsﬁqﬁs*.los:&em‘eﬁ de'control. o Gualquier” otrd reduetimiento ‘sobre -los procesps
<+ contrestdales, que $4d0 puestos” a"su-disposicion.7.. Revisar los documentos soportes y redulsitos de
L cada dorfrafaciénta $u;éarde-eh caso de ser pugstos-a.su disposicin y-dentro de-su especialidad, &.
< Rovigion-deflas polizas O dararitigs que amparei los eofittatos, celebrados por el Departamento del-Valle
o ‘aé{icau;;a{g{n*na;sq:de\xg‘el;;pu§stb§zg,§y’¢§!lspo§icu’bn d. Colaboraren-la evaluacion de las:propuestas que
- sy plesenten enloé.processs.contractyales adelgntados por Departamentodél Valls det:Cauca gn caso'de
e :‘g‘gr{p‘uﬂwﬁg:su~di§@d§1ci0m’»"1”5%‘ Participar eft'las.reuniofies qué-sean progtamadas referente. procesos,
RELAEAE ""§ . 2 ’
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precontfadtuales, contractuales p post contractuales, asl como aqueilas que se reaflcen para la verificacion

' del.cumplimient de! objeto contractual. 11, Asesorar ¥ orientar las diferehtes actividades que le sean
encomendadgs. 12, Asesora-y apoyar én-ia-revision de las resplestas a solicitud de informaciéri y
peticiones realizadas por los enles de-cortrol y actos administrativos que el ‘supervisor disponga para tal
fin,

' Valor total del contrato: SETENTA Y, DOS MILLONES DE PESOS MGTE ($72.000.000),
Plazo:' 31 DE DICIEMBRE DE 2018

CDP: 5400000066 DEL 7.02.2018

"RPC: 4500030312 DEL: 12,04.2019.

T W e

o, <

Contrato nuimero: 1.110.01.59.2-2016 DEL 13 DE FEBREO BE 2018
“Fipo de-Contrato:, comrm*ro DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
L ¢ ° Fegha'de Acta de Inléio: 20 DE FEBRERO DE 2019

e “Fech& de Terminacign: 31 DE MAYO DE 2019 - TERMINADO ANT!C}PAD&MENTE EL 31 DE MARZO
B DE 2019

5 5 QDLeto. PRESTAR LOS SERVICIOS GOMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EL

# ﬁEPABfAMENTG*ADMIN!STRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DENTRG DEL MARCO.DEL.

e PRovsg‘méENOMono FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL'Y GESTION DEJA GOBERNACION
ﬂEL wxu.g DEL'CAUCA.

[ Act;viﬂad%ﬁ":‘gpeciﬁcas 1. Ejecutar egob]eto del contrato‘dentro del plazo'pactado. 2, Cumplir corrlas
L obligadxghe’s &su argo, qu mismocumpll[ con lag instrucciones que lg impartd el super\[ sor del contralo
4" fuetengah b réjge{qm’dlrgéta gon "élobjeto-contractual. 3. Revisar y proyectar coniceptos jurfdicos sobre los

- wﬁr\bcesos dé.contrafacién*que’se.sometay a su consideracién’dentro de:su ‘especialidad; 4. Revisar y.
¥ . elabora; todosﬁgsathS‘necesanns dentro del procesq- pre-contractual contractyaly los contractuales que

“gew necesarfo Y se kequxera conforme ala normatwudad vigente, para-ig celebrat:ién de los distmtos

- # m‘nt.ratos qqp dahanfguzsqribirse enja’ Enndad yio Ia degendencla Esta labor sefé desempefiada bajodas
. B lnstrucciones O“ﬁaférﬁ%;tros que lmparta la- superv:slan del contrato. 5. Emitir fos conceptos juridicos en
- materia con’tcactuafyde derecho: gdn;inlstf;\tivo que se le soliciten. 6. Analizat, proyectar, perfeccionar
y-recémgndar lag accloneé y-actos, que-deban adoptarse paid el logro 'del cumplimiento* de-las
: muucctonesvreciﬁsda& ppnquien e)erceﬁlai stipervision inmédiata de’ sus ‘labores en torno a resolver
WOS de.; ﬁ@ﬂ(ﬁgn fecursos eh agotar‘ﬁ'iento de! procedimientg’ administrativo general, consultas
Aelelve tgg.; réquenmlantos de' losientes de control Q cualquier ofro reqierimiento sobre los procesos
rgotugle: fque SBah pu,estds a-su dnspos:clén,'l Rewsar’“los "docurﬁentos soportes y.requisitos de
orf . su: sargo ‘en casosde’ ser'pue§tos a s dlsmsic:bn y :dentro de su ‘especiglidad 8.
; de Igs‘pélizés G,gamntfawquemampamn los contratog celebrado& por'él Départamento del Valle
50 defsgc*pues"tos a sy d:sposnmbn 9: Cctabomr en Ja'évalyadién dé.fas propuestas que
A 3!3 1|68, procesos. cdhtractuales§aderantadas port Depaftameatd del¥alle dgl Cauca en casp
o8 & gu éisbo’aicién i0: ‘Particlpar en las. reumones qge séan .p%Qramadas referente a

F e
% b

[.d dq 1 Ag!mlnlstraciép Bentral del; Depar!ame‘nto deLMaﬂa del ’Gauca Prohibida su afteraclén 0
thatio: Sin‘orevis adtérizadian de.la £4A00R: Gobernadobe., ... s o o %
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grocesos pecontractyales, éont’ractuales opost-contractuales, ask tomo.aquellas quese realicgn para la N
verificacion dél cumplimfento del ‘objeto contractual. ;
c ,‘. el Yy N W %
*-‘ Valor total del contrato: VEINTI CUATRO MILLONES DE PESOSMGTE ($24.000,000). ;
. Plazo: 31 DE MAYQ'DE 2019 - TERMINABO:ANTICIPADAMENTE EL 31 DE MARZO DE 2019 }
CDP: 5500060915 DEL 47.04.2019 o ‘
RPC: 4500020690 DEL'20.02.2019- v * p
3 Lbs contrgtos -no, generah relacién laboral con el contratista § er*condecuencia tampoco el pago de :
%{ préstaciones sociales,y de ningin tipo-de gmelumepitas distintos al valor acordado, en.virtud a lo dispuesto .
en elnumeral tfcefo del drticula 32 dea Ley:80 de 1993, :
p .- n " . . i
E - :
) ;
o de 2020. a
3 . :
3 , :
X .
[ e P ) | |
. Revi3s: Felipe Faeftes Sanin+efe Oficina'Asesora-fjdica. T . !
; [laboradsn .- o2 ti 1 Revisién rA\Y - Aprobactéd” T ' T f
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ELSUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE'DESARRO LLOUNSTITUCIONAL

CERTIRICA:

Quie ARGEMIR® JQRDAN SANCHEZ ideitifitsdo () condd tdula:de ciudadahiaN? 16.440.072, cefabicey
£jecutd acabalidad &l sigyiente contratoicon e DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrstd miriero! 1.110.0159,2-2916 DEL 13 DE FEBRER® DE.2019

Tipt dé Cdntrato: CONTRATO DE PRESTACION!DE SERVICIOS.DEAPOYO A LA GESTION,
Fecha:de Acta'dg Inicig: 20.DE-FEERER@ DE 2019

‘Fecha deTerminacich: 31 OF MARZG PER019-

Olijeto: PRESTAR LOS, SERVICIOS. CONO -RPROFESIONAL ESPECIALIZADO ~ EN Eb DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO" DE DESARRBLLY INSTITURIONAL'DENTRD BEL MARCE DEL: PROYECTO DENOMINADS
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y GESTION DELA GOBERNACION.DEL VALLE DELCAUEA,

Actividades éenera!gs;ﬁﬁ).fm:g;engarfiog infarmes tequetidas.ior el suptnvisyrpari. éf seguiniento des
las tdreas erjcomendladss. B) Glardar la debida: confidéncidlidad 4 fesenia sobre I3 igformacion ¥
dpmmfe,ntosﬁu:{pbr‘razbnv de! contrata’/legue’a tohticer, :obiigaeién que deberd:ser Cubviglidapor EL
CONTRATISTA ‘dtin déspués de ferminadd el gontratg,€) Una vez findlité el Qbjétd def ¢cantrato, EL
CONTRATISTA' deberd entregar al supetvispr-del misma, yn informe consalidado. de las agtividades
vedlizatias diardnte sy €jécucién indicanigly enel mismd-los asuntosasighados, tramitadosy pendiéntes
por.sesolver, asl.camp las archivos fisicos.y magnétigos que‘,sa*ﬁuﬁiéréﬁ'geﬂ‘eraﬁoi?gi urante |3 ejécugivn
del Mmismo, que debetd répdsar gn &l &rka supervispra, cuando # éllo hgbi%tég“?tqggr. pf)‘}]{fh’lsfﬁ;djqr,,
preservar y portar.el camét institucional-para ingresar \désplazarse en las.inttalaciories tieledificid; y:
develVer|d' A fa finalizacion del gontrato. E) Adopta# ids medidas correspondientes y véfar para fue ses
cumglan los requisitos y términos gontragtuales de acuerdo-cop lor establecide. para tal éfecta eh Ja Ley
80 de 1993, 14 Ley'1150 de 2007 y:sus'tespegtivos decretds réglamentarios y' Hormasontordantes. F)
Manejar;la-dogumeritacigh-a sy ca rgq*dg“*mnfqﬂniﬂad',cgn la Ley 594 de-3Q00, Léy -“(§,qrjgréi’j‘él§.’v-5‘r“cpi.;.‘ld;w
entregar- inventariadea (La Dependencia)y/o al:supervisqr, fasicarpetds ydocupientacion que tehga disu
sargo, en virthd det desarcalio del.objetp -del presente contratg, -éntrega ‘que deber§, hacerse de
aclettio ton los procgdimientos. establecidds por la Entidad. G} ‘Mantener al dfz* el pagd
correspondiente a los sistemas de seguridad socfal.en sdlud, pensionesty ARL de, acugrdorcon I35 bakes
de cotizacion establecitlas en las snbim;ii*«:v‘ugeﬁtem 'R} 6L EONTRATISTA antes de, iniciat la ¢fecucion
cofitiactyal debérs informar-a (a (La: Dépetidencial la €PS) fa ARF-y.fa ARL # los cualés-$e eficuentre
afiliado; Igualmente, cuando.EL CONTRATISTA determing trasladarse: de:eMpresa -promotofa dé safud
(EPS) -0 de foijdo de. pensionés; deberd informardigha situacién a (La:Dependencia) con.una antelagidn
mihima de 30 dfas, & su ocuffencig: Al vencimignto del contrato, debex“é‘-«‘ade!antar-fl"t’;s' trdmités.
corréspondientes a 18s fepoftes-de: ovedades a las €ntidades de salpd y ‘pénsiones. 1) Lgs-bbligscigoes
que-se:deriven-del presente‘contrato deberdmprestarse n |2 apotftunidad requerlda pdrla-gntidad, de

Este-dgcumento &s' propleda «gé 1g Administiacion Céntral -del- Depangifanto W&l Valld-d&) Chuda. Prohiblda Bif 4leficlin .o
mddificacidd por calquier médjo, &in prévia autorizatibn deTa sérlora Gobernadora, N s
i ' Aglna 1 dg '
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tal .manera ‘qu¢ se garantice la <ontinye é,ﬁ_gient"e brestacidn del -semvicio: Iy & CONTRATISTA sé&
soifipronieté.a cimplir con fassnormas'yproteximientos sobre Salud Beupacionaly. weglo Atblarite i
en el desarrollo .del objetd contractyal sé réalizafi actividates de campo- y/o visitas a obras, €l
GONTRATISTA, a sus: expensas; debers dotarse-y seudir a estos ligares con Ilos. Implérientos, d&
seguridad Mdustrial minimod: reueridys; “tales tbmo Easco; Botas, Gafas. protectoras, etc K)_ﬁ_l
GONTRATISTA se compromete a tramitd¥ y enfregar [os Productds v attividadés que hacen Parte del
presenté‘conttato,en primer lygar dentro de los términos fijados. por el.Dedartaniento Aq,mi[}‘isfccaﬂw de
Oe;a;l:g,!lg Institucional, y.én todo caso sin exéeder Ids eétabjécidas en-e! ordénam’lgt)tcijurfdicq.ﬂe;iéua]
‘faneta, g mantener agtualizado ‘el registro. en los sistemds de informacion dél Debattanients
Administrative de Desarrolla Institicibnal en: tlempo: real.cyando 3 ello hublgre lggar £ El
‘CONTRATISTA se compromete antes.de'jrisiar I gjecucion dél tontrato, estarafilladé 4 Sistéma Gefieral
de-Riedgos Ldborales de ¢gnformidatt con fp sefialadogn el articulo. 2 de-ta-key 1562 der 2042 y'sus
normias regldthenitarias. M) Ef GONTRATISTA serd responsable ante\..las:au.torida”a“es-corﬁpetanté;gpor fos
actos u omijsiphes en el ejercicio d‘g:“‘{a;qu;ti\(jga‘ges {ué desatrolle -eh wirtyd’ del presente. canttato,
ftpgihdb con ellos causesperjuiciora la Administratién o-a terceros, fgudlmente, Sgtéﬁr’es,ggqgébre £ff los
térmings delsarticuld 52.de Ia ley 80 de"1383 y dem¥s iormas reglainentarias'y concordantes. N} En‘el
cventy en gde EL CONTRATISTA at mbmeérito dé suscribir:gl presente cotitrato pertendzca al régithen
tribytarip simplificada y durante lavigericia dél niismo’adquiera‘ta.okligation'dg inseribirse-en el régimen
comun, se compromete-a realizar camisio.de régifen gnte T&DIAN dentrsde log-f87miids Ylievotorgd 4
leg y a ‘repartar dichg ‘sitiaciép al Departamento Administrativo.de-Désarrolly lnst;;u‘f,jqnal ‘para lo cyal’
appftgafé‘gl,.hlﬁ actuslizado,y efectuat elregistro éd €\.SIGEP, o'antetior'de cariformidad-congl fiteral-¢
det aiticulo 432 v Igs articulos 489y 508-2 dél Esgatuto Tributario. ©)E] CONTRATISTA se comprontétera
manténef actualizadds todos sus.ddcumantas en la Entidad, especialmente ek RUT, P).Velarpor ¢f buén
sa-dg Ips blenes .qntregados por ‘ef sipérvisor 6- €I Departaments Admirisifative ‘de Desartollo
Institationa) Parairealizar sus aetividades y.devolverips en buen estado'antés el fiagodertaitinga-custa
patfada en el_"pre“S&nte,c"oxftr‘a'to.aQ‘)qGum"pfii- ton fageobligaciones contenldas en ef.artfculo 18 del Décreto,
0723 .def 15 de Abri'de 2013 referente dhéxamen médico.bcupativnal, cyandd s ello hdya lugar, €l cual
se deberd.practicar a partir def perfeccionamiento. del -presente cobtrato y entregdr el ¢ertificads
respectivo que acredife dicho éxamen 4] supervisor del.mismp, R) Manejar y-cumplir Jas:politicas’der
@estion Qocumental y Ventanillg Unica. §) Repottar.a EL CONTRATANTE ¢! ridniéro ‘de.cughtd bangaria
de ahdrro o cortiente, donde se le ha:de consignar el bago de hariorarios detivados dé ld pjecucion der
Rrésenté contrato. T) «Registid? la.informacién de-si hoja da vida en‘el Sistema de-Informacion y.Gestién
del Empley Piblito - SIGEP, en cumplimjento, con.lo- firevisto en el'drticulo 227.del.Decreto 019 de 2012,
tuando' i sézposible el registro.de~la informacidn, por fallas: en.el SIGEP,.sé diligenciard of formato.
4nico de hoja'de vida, y yna vez-restablecidd &1 Sistéma; & procederd.a régistrar la inforaiation en ef
mistno. U)-Prestarsus servicios*en‘pru;de la:segutidatt de-{p-thformacigny 10s teclitsos informdtitos dé la
organizatin, &) Tods inforfatién o formatés génetados’ par EL CONTRATISTA son propledad det
Repartamento del Valle det Cayca.. '

Aé,tiﬁid‘a‘de§£§peciﬁ;asr 1. Ejecutar el objeto-del¢ontiatd dentrd del plazo pactadg. 2, Cufiplie
von las: gbligagiones a su cargd, asi Mismg cumplir con las ifistruccines ue lesimparta-el

Eg{g documenito- €9 plopiedad de la Administiacin-Ceritral Gel; Départaménto:del Vallé..t!giwgs_ucg.. Pfqﬁﬂga sy alfleradion o
mpdficaclén por cualquier. medio,sin previa gutorizactin.dé If sefiorfs Goberﬁad%sra. ' N
’ ' Pagina 2 to



Degattamientadel. Valle del

Eauca Cadigs: EQ:NI9-P2:26
.. _CERTIFIGAGION: Versiom: QT
EONTRATO PRESTAGIQN DE | o
- SERVICIOS ¥ | Féehg  de  -gprobacion;
Gobernacién MINIMA CUANTIA 15/08r2018 . -
NIT. B90399029-5 PaginaSde 4 k

ag >

‘Supervisor del contrato que tergan.telacidn directa con el objetd contractual, 3, Revisar v
proyectar. onceptos juridicas sobre los protesos dé gontratacidh -gye se Sométair @ sy
consideradion «dentre de. st especialidag. 4. Kevisar'y-elaborar. todos. 185 ‘actds necésarios.
denttg. del ‘proceso pre-gontractual, contrdétual y lgs “contractisles. que sea necgsariosy ‘s&
fequiéra canforme & 14 normatividad vigents, para |a célebracién de Ids.distintag. contratss dyg.
deban susciliirsg en |z Entidad y/o 1a dependeficia. Esta fabor $érd desémpéniada bajo las
instriscciongs '0-pardmeétros que-imparta la supervisién delcontrato. 5. Emitj?f"[b;s «e:b‘hcgﬁrés
Jjuridicosén materia contrattual§ de detecho administrativo que se T sdlliciten. 8, Anglizar,
proyectar, perfeccionar -y retomerdat las acciaés Y actos que deban adoptarse para el
legro de| cummplifriento de’las instriucciories cecibidas: por quiep ejerre fa, isupervisién:
{nhg’a'fa"t:é de sus labores en torho a gesolvér derechos de peticign, retursqs en
agotarieritad  del  protedimientd administrdtivo general, ¢Sndyltas. 0 ‘coriceptas,
requerimigntos de los entes e eontrol 0 cualquier otra. requeririghto sqbre 10s processs
¢ontractyales. que sedn pyestas: .a sy dispggididn 7. Revisar los docymentos saportes’y
tequlsitgs.deicada contratacidn a'sti cafgo enicast de;ser puestos a.su disposicidn y dentre desy
especialidad$. Revisién de'tas'pglizas 0:garantias yuesamparen los contratds celebrados por-el

.Departamento del Valle de Cayca eh»;?sh,-de sef pyestos a su ,disﬁogicibn-esf -Caolaborar enla-.

évalugion db.:‘f?ishpfopuesté_s que Se presenten ¢h los procesos contractualas adelantados:por
Departamento del Valle.del Cauca én-casa de ser puestos a su disposici¢h 10. Partizipar en las,
reunionss qu’a sedn progfamadds referente a précésps, precontractuales,’contractiiales g post
cdhtnéétua’lé% asitomo aquellas qué $erealicén para ta verificaciénidel cumglimiento del 6bjeta.

cantractua):

Vitor: VEINTI CHATRO MILLONES DE PESHS MCTE($24,000:000)
PlazosHASTA EL-31 DEMARZO DE:2019

€BP: 5500000915 DFL17:01.2049

RPC: 4500039690 DEL 20,02.2019

Los.contratos no generan refacidn faboral coh el contratista-y ‘eh.corisetuehitia tahipoco-&lpags’
de prestaciohds sociales.y de ningin {ipo-de émolementos distiiitos 31 valor aebrdadd, en yirtud
ald df‘spl’]g%htq;;ht\ el'nymeral tetcerq dél &rtictilo 32:de Ja Ley-80 de 1993

Se gxpldéparaéfectos.de usordelinteresada.

Esli documents ¢ prépledad de 18 ‘Adminfitracin Geniral. del Departamerito- del Valle gel Gayca, Prehibida su- alteracidn o

modifieasian por cuaiquier medfo, sin preyia-autorizadidn te 4 sefiors Gobernadora, R
‘ Raging3de 4
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N l)“ébirtméentu..d@l Valle dél _ '
“Cauca Cbdigo: FQ-M9:P2:26
CERTIFICACIGN Versién: 0% ]
CONTRATO PRESTACIONDE 1
-l SERVICIOS ¥ Fechd de. aprobacia:
Gbbernicion MINIMA CUANTIA 15/08/2018
NIT: $90399029-5 "Paging 4 de 4
Oada en‘Santiago de Cali, a los 9 dias del mes.de.abril'de.2019.
Aramviento Adniinistrativo

de'Dasarrslio Institugional (E )

P . . -

4 _Kovisldns . , 4 ; b
e T helty N Mg Gl ombra kv Vaigon C5ing |- Comt Soprliaderdei s mpseta de o |-
Carga: Subdiecher d¥ Contratarin, Contratisna Cargor Olhctors Furdia, Acta h. 608
| Fhrpa: z ¢
;Ftk::‘momn' T \ hdmwoa/m‘l' o um.:ispf{_mn

st %

4

C ok
+Este_docuinento eg
-modi

¢

S propledad dé ta Adminisiracién Central def Departamento def Vgl
siGn poyw%!qyler medig, sin preyia-autorizacitii de ls.gpfiorgGobemadora,

del Cauda, ‘Frotiida sy afteracibn o
Pagind 4 ta.d
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o racion Adténoma: p
X m!deﬂ%fredd&uéu N
" NI- 8903890027 ’

. . Y N Pégina 1de’s
P N 0320-‘7&167201,8 :
: . ¢ C
y ‘EL'DIRECTOR ABMINISTRATIVO, Y DEL TALENTOHUMANG / « . ’;
? * % e . . ' * s
§ < : ) ) " #
¥ s o, . at , §
b =T . 'CERTIFICA: - ; G
E - “ 'i Ty ! e I;'ﬁ Yign. :
- Que &l séhor ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ, idefitificado con la cédula dg -
| y . . cau;;ladama nltmero 16. 440 072, taborg, para.esta Ct;rporac::oryl desde €110 de jullo . i
’ " de'2075 hasta el 3 de- octlibre dé 291§ én .Galidad de Servidor publ:co céen ]
E vinculdcion legal y, regldmentaria, a travgs ae Resblucion de Nombraiento - :
. Provisional: .. . :
; . # u 4
;i . o v . N ~ + am %
i — Durahte~;su “pemakh’éncia erla fﬁorpqraciéniitjesgmpeﬁg‘;{p% sugu:eqte§‘car90§: - 3
. ¢ : A A
E 5 PROFEQ!@QNAL ESPEC!ALIZAQO "GRADO 17, en la DlRECbIC)N AMBIENTAL " i
! REGiONAb CENTROSUR, desde el 19 de febrerd de 2016 hasta el~3de octub“re ;
. 3 % ¥ . 5
by de! 2018 :
E .. ¢ .y;‘ * ' ;
% , Furicipnes: ' ] ¢ g 3
» v L3 " ;
E £ T Pamcmargen Ios.aspectos relaclonados con la mterpret_ag;:on de normas, emisién ‘}
: de conoeptos proyecfos y fi japa,gn de difectricés, para facilitar’ la toma de
' _ decisiones, ” , % :
E + W # * : ‘ ]
: 2. Gestionar-los trémites juridicos necesarios ’péra gl cumplimiento de’|os términos .o
; Ieggles én la lmposmlon de medidas preventwag y procesos sagci’onatonos " ;
Lt medlante la prpyeoclon de actos administrativos y ia‘t;opsohdamén actualizacién y e ,
i ; .ané1131s de mfpmlacxpn d,ejps aphcat:vos corp_prat;vos.; w . , i
g 3. Verifi icar la, informacién génerada por - Jos apllcanvps émbtenta[es :Segun su ]
: cpmpetencla ' .
E‘ " & o .
f R
o 5
3 Garrera 56%1-36 . o :
Santiago'dé Cal Vale def Cauca 5 v
PBY: 620 66 00 < 3181700 : « %
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‘s Regionaltel Yol cel Cauco '
NIT: 850335002-7 ‘ ® o

* Pdgina 2de 5 .
4. Parttcnpar en los progesos-de.cancertacion, ‘asgsoria, ajuste y- seguimiento a jos

planes, plan&e bas:cas y ‘esquemas de prdenamtenfta territorial, asi como los . W
planes de desarrolio.y otros mstrumentos de plariifi cacré’n éhcongordancia con las

depéndencias responsables, las .entldades tefritbridles y ‘otros -actores: para,que

'dichos' planes se gjusten d la’ normat.lwdad gplicable. *
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- Proyectar los actos ddministrativos.que explda la Direccion Ambjental Regiopal,
dando, cunfphm:en;e a Tq normatmdad y los procedlmlentos vigentes.

S ek 4

&

"
5

6* Proyec@; Tos concéﬁtos a ]as consuftas: qUe fomlem tahto 16§ funciénarios, *
como los partlculares, §0qu intergretacion’ my apllcaclon generai de »!as normas’

v " am“prentales qué -regulen, los sevagos que- pre‘sta la: Q@rperacxén para dar
cumpltmfentcra las disposiciones legales:

'3

w ¥ i
7. Capac:tar a |O§ funmona%os de los entes territdriales o personas al mteno]' 0
.vextenqr deld Corporacion entemas relacloraados*con -nQrmatividad, jurisprudencia,

probremét:cas~'«sancionato,{los y trémites emb:entaies para la. adecuaﬂa foma de .
degs,gones* b *

*
% ~

¥ s

8..Realjzar el estudlo Jurldlco de las propuestas que se presenten eh los procegos

de contratacuo;; que adeldrten las Dlrepcnones Ambientales Regionalés, para ¢

evajuar su vrabmdaﬂ Tegal: , '

o i BE 4 g HnS L wemrze s

5 Wakiy as b ok b

; - Q. Rmyecta“r fos- ’adtos admmfs?ratlvos que resuelveri To§' ‘recursgs ‘de reposwtén
x que -sean jnterpuestos a, la Direccién Ambiental ‘Regional, para atendgr Al
cumplimiiento de’las’ ,dlsposrclones legales. *

.
wl

10: /Représentar wg a Corporacién en !as dlhgengas de cardcter judicial, '
extrajudlc:al admlnfsi‘ratwos *ambzéntales y demé&s acglgrres en las “cuales’ sea

+ parte la entldad ~que rio-estén atnhutdos a otra ,dependenc:a para q,efender sus
e intefases: .

) oy
R -~

R
EY

P
wiss awd ¥ A G Fmewe

%

11. Mantener actuilizdda la informacion sobre el estado ‘de las ‘démandas

instatjradas.por ia entlgiad oen comra de ésta que-estén a-su cargo, para definir
&etrategias de defehsa . 2 “ . »

» "Carrera 56 11-36"
’San,aago de'Cali, Valle def Cauca N )
PBX: 620.66 00 — 3181700- ’
‘Linga verde: 018000933093 g

i@' >
atanaonalusaang_@gﬁ g;gv £0
¢ WWW.CVC,goV.c0 )

an s SN -

- SO e

LYV

S

pe

. 2
- g v

e s sweww t

D

N
S . . . W s

' Yoo }:w.-u B VA LB e aaan 3 amiah o Bh eae um S e N et E B M S % o b ® S s 0 4 e aosveesasefis SN e aee & <aa ol ol Nede 4 9 P T



e v wr e

P

- v o ve owr t mewrrers raT v v oer v o
] e

e g T oW owme > rTommY T

.

LR I

- wam
M

o~

L

iy

a

«Corporecion Auuérfimaf
“Regiopal del Vafle ddamm
, 'NIT: 800399002-7° v
1 Pégina3des

&

12. Proyéctar lag espeelﬁcac:gnes juridicas de L@S t@rmmosade ;eferenc:a Q de jos
pliegos, gécond;c[ones de'las contrataciones que Jedyiera, la Dlreccaon A‘mb;ental
Regnoﬁal‘y“pamclgar desde su qompetencra en la&ypmmgaslén de las mis;nas, Jpara
elaborar Ios cpnvenlos 0 contrétos qué de élla se .denven

o

13.- Aprobar: la polnzsa unica de’ cumpljimiento, para’ amparar fa-contrataciénen las -

Direcciénes Ambiehtajes Regionales- :

e
- W

£a *

s 14 Aprobar’ 4ur:dtc§mente, la nquxdamén de con‘tl;gtoﬁ b gonv§ﬁ|0$ en Las

¢

N

"t

*

-Direcciories Amgjentales’ Reglonales péra determinar'su Iegaltdad i
15 Realtzar Fasmpérv:élon de los eont;atos convemos u orgenes de trabajo qué le
sean gsignados, segun sy competenc;a para, venﬁcar el ;:umphmtento de lo’s*
résultados ecperadﬁs y de’las condncxohes contractuales. - -

16.Las d,emas que: les .sean asignadas por altoridad cpmpeteate ‘de acuerdo con; ”
‘el area de desempefio y.. la naturaleza del empleg’- ‘

A5
o

A la, fecha dé su retu;o devengaba una ‘asignacion bés:ca mensual de cuatro
mmones quirientos rgua-ve mil ciento treifta: y— ginco pesos’ moneda legal
($4 509 135) o F

L

¢ e ¢

' n\v'

PRUFES!ONAI: &SPECTAL!ZADO GRADO 17 En’la DIRECCT@N AMBIENTAL
REGlON?\L BRU’F desde-el 10, de julio de 2015 hasta él18 de febreto de"2016.

Funciones: N -

vy

1. Gen‘era?tiaea'sy cibnso'*li,dar' la informacién ‘de la tormulac:on de pojiticas, planes
programas:ylo reglarﬂentaq,dnes enlo referente -l n;anejo dé los asuntes jundlcqs

......

de ia Co:poracton pard ‘'prémover el cumpllmlentogde Iag &sposncwnes»lega!es

-”

2. Apoyar jundrcan’iente a .la ;Direccion Ambiental. Regloqal én los. dspectos
relac:onados ean gIa interpretacion de normas. ,emssmonedeﬁonceptos proyectos y
proceso‘s de'contratacion; para fadijitarla téma de degisiones:. -

" Calrera'56% 1-35 . »
Santiaga.de Cali, Valle'del Caucax - N .
PBX:620°66 Q0 — 3181700 *
[Linea vérde’0?8000933093 .
tencronaluguggg@ggg, gov.ca o
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. Corpordciti Jurdnbme
'ﬂeﬁgaiid?ai&?gm
NIT: 830395602-7 .
% “Péﬁgina 4“de§

4

3 Apoyar jur’ﬂrcamente los,,prqéesos de conceriaelén, ajuste, ¥ seguum:eﬁto alos
plangs, planes bésgpos y esqyemas de.’drdenantiento. temtor[al .asi cofmo, los,
planes. dgﬂesarrollo Y otros mstrumentos de p!amﬂ‘cac:on, en cqnpordancla con las
’dependenmas responsab!es las Entxdadgs territoriales y otros acﬁ‘rés’: pa’?é*qyé
dichos* planes se:ajusten a la normatividad aplicable..

>
A

4. Proygctar los -actds administrativos: que "expida Ja Corporaclén due sean
sohcutadqs por [a Dxrecc‘%n Ambiental Regxonal para,evaluar que. esién acordes
con [as dlsppsmibqes fegales ambnentéleé

2

I

5. Proyectar’ las &épecn“ icaciones Junducas de 16s termmOs de xreferencta -0 de: los
plieges de’ condiciones de las éontratacionés que reqwera la D:reecn&n Amblental
Reglonal iy pamclpar desde su naturaleza en’la. tram:tacnén dé*’las mlsmas .para
e;labqr:ar log cor;vemoslo contratos que‘deiella’sé dériven. * - .
“%

8. Proyectac ioa oonc.{epto§ a las vconsultas que foerIen tanto fos funcuonar;os
-como Eosu,parttcularqs sobre’ mte‘rpre“tamén y aplicacién géneral de. las normas
ambientales’ que Tegulen lgs senvcios que présta la Corporaeton,,, ‘para..dar
cumphmlgntc a las'dispesicioneslegales. »

Il
-f

8., Gapacutar a Ios funcipnarios de 1os entes territoriales o' personas &l mtenor o,
extehdr dala Corpbradlon, en tenjas rela”clonadosbon  normativigad, jug3prudenc|a
problemaucgs Y trém;;e% ampbientales, para la adecuada toma dé- decxsrpnes ‘
7. Revisar y aprobar la péliza Unica de cumplimiento, para amparar la contratacxén
delds Direceiones Amb:enfaTes Reglonales -

8., Reahzar £l estiddic juridico de las] propuéstas que. se’ gresenfen en:los procesos’

de cdntratac:on que adelanten las D:reccnones"‘ Amblentales Regnonales¢ parg
,ev,':ﬂciér su v,aab;héqd Jegal:

- * v
9 'Proyectar Jos™ actos adriinistrativos que resuelver lgs, recursos de rep0§|cson
que sean mtéf'puestos a Jla Direccién Ambiental Regiondl, para atender al

cumplim tento de’ las.di d“épgsmoqes le“gales g o
Carrera 5611:36 - %

~Santidgo de Calix Vafle del Cauca’ %

PBX:'620 66,00~ 3181700~ - " s
Lrnea verde:. 018000933093+ -

atencionalususrio@cve. qov.co e v X
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| ‘ . Pégina S»d,é&S

!" . "}
L 10. Asistir ¥ representar a ia LCorporacién en las d[llgenclés de ‘carécter Judlczal

X .exfrajudxmai" admmastrat:vos ambientales y demés ‘acciongs ‘én las cligles:'sear -
boeome ' parte la‘entidad, queng ésten‘*ambu:dos otra depen&encta.p para defender slis-

b, :nt@resés - .

b . '

[£ 11 Mantener factualrzaéa la .infofmacion’ sobre el ,estado de las démandag

f ,mstauradas por la entidad- o.eh contra de. ésta due estén a‘su-cargo, para definir “
: estra“teglas dedefensa., .t . , .
' ! ~ ‘ w s, &

[N - » - e

' 12. Rééhzar la supemston o) mt@rventona d@ los. oor,atratos coryemos u ordenes _

" ¢ de trabajo que -l€ sean 'gsignades,.'segin su ‘bompetenc:a para. verrF icar el " P
; | cumpllmtento de’los resultados espergdos y de las condiciohes-coptrattuales: *

;3 v ® y ¥ M ¢ Ed

. - 13 Desempenafr fas dgmas*funcwnés asignadas por, la autoridad_competefite, de C,
; acuerdo.con el mvel la naturaleza y Area'de désempefio del carge.

E » - :t* * *

- La jornada laboral:de esta entidad. sg desarrolig dé. lunes a Viernes desde 1as'8:00 -

. AM haéta las 12:30PM'y cfgsﬁe la 1:30 PM hasta: |as5 30“ P,

J 3 % % A
f Pata congtancta de’lo, anterior; 'se. firma en:Sadtiago de Cajj a los yeiriticuatrp (24)

' d’?a de*octubre de.Lg{esvmrl diecidbcho (20 ).

'i - »
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b Elabord: Juan Pabiowgote Osoﬁo- Téenico Administrativo .)"Q © ~ #

: "Reyisd;, Isabel-Cristina Cajeedd Vallgjos ancrcﬁnarcora Grupa de Re) aones.f.abora}es

v - NorelbaAb'arezGuﬁérm g:covdlnadora Grupo de Talents umano
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i REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA .
MURNICIPIO DE JAMUNDI .ProSperidad
SECRETARIA JURIDICA Municipal

e nvcunagl

LA SECRETARIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE JAMUNDI-VALLE DEL
CAUCA.

CERTIFICA

Qué ¢l sefior ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ, ‘identificado con, ceduld de
c:udadania No 16.440.072 .expedida en- Ginebra - Valle, suscribié con. el
Muni¢ipie de Jamundi el sigulente-contrato:

o Contratd de Prestacidn de. servicios profesionales N° 34 14-08-262 del 23 de
Enero del 2014, clyo objeto fue: PRESTACION DE. SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNIGIPIO
DE JAMUNDI- VALLE DEL CAUCA, BRiNDANDO J\C@MPANIAM]ENTO Y
SOPORTE A LOS PROCESOS JURIDICOS PRESENTACIONES ANTE'
LOS. ENTES DE CONTRQL FISCAL Y D!SCiPLtNARIO Y DEMAS
REQUERIMLENTOS LEGALES REQUERIDGS POR LA DEPENDENCIA.
por un valor total de DIECIOCHO MICLONES DE PESOS (§ 18.000.000), con una
duracidn total de SEIS! (06% MESES, con acta de inicio 'del.23 de Enerd del 2014 ¢
con agta de finalizacion del 22 de Julid dé 2074.

Para constancia de lo antérior se firma a los Viintiin (21) dias del més dé:abyil-
dei 2015.

Segréta a Juridlca

i Elatoro: Claudia Mufioz G.
Reviso ¥ aprobé: Blanca-C.

Teléfojio: S190969
Correo électrdénico: “sect‘étarwundma@JamundwaI!e‘gov ct .
7 Dnrecc:éxf Ciﬂle m coﬁCarreralO Bs ing __ _ ‘




| MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | ¢opico: R-S

110.04
— VERSION:-0R
N’ Mumcl’plo de Res.trepo PAGINA: 1 DE 1
Alcaldia Municipal Secretaria de Gobierno y
Restrepo — Valle Convivencia Ciudadana

[+2]

CERTIFICADO DE RELACION CONTRACTUAL

EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y
CONVIVENCIA CIUDADANA

CERTIFICA:

Que el doctor ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ, identificado con la ceédula
de ciudadania No. 16.440.072 expedida en Ginebra Valle, presté sus

servicios al MUNICIPIO DE RESTREPO VALLE, con Nit 891.902.191

-2,

teléfono 2521198, bajo la modalidad de contrato de prestacion de servigios
No. 153-2012 desde el 15 de julio de 2012 hasta el 30 de diciembre de 2012,
Prestando sus servicios profesionales para llevar a cabo asesoria en |las

diferentes dependencias, brindando soporte y acompafiamiento a

los

procesos jurfdicos y contractuales, durante el tiempo comprendido entre el

19 de octubre de 2013 hasta el 15 de diciembre de 2013.

Para constancia, se firma en el Municipio de Restrepo Valie, a los veinticuatro (24) ¢
de! mes de Abril del afio dos mil quince (2015).

4 W A0
MARIO ILLZERMO RUALES SALCEDO

Secretario de Gobierno y Convivencia Ciudadana

Etabord; Claudia Palicta Gascle

Porque La prosperidad para Restrepo se construye entre TODOS
Email: gobiermo@restrepo-valle.gov.co

fas




"REPUBLICA DE COLOMBIA d v )
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUICA _ 2l
MUNICIPIO DEGINEBRA Lo
DESPACHO i Gtk

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE GINEBRA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que é! Doctor ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ, identificado con la
cédula No. 16.44Q, 072 expgdida en Ginebra Valle, laboré para el
Municipio de Ginebra Valle, en el cargo -de Alcalde Municipal, sn el
periodo comprendlido entre 01 de Enéro de 2008 al 08-de Noviembre de-
2011,

Para constancia se firma en {a oficina de la Secretaria General, a“los
veéintitrés (23) dias del mes de Enéro-de 2012,

FERNA‘ O CALERO PEN
Secretario General,

-~ T3519990 5| [ HEaete | mmas? o

$1000 M US500.

Cra. 3 No: 4-17,setrétariagen@ginebra-vala. gov.co
Tal 2561100 Ext103 LINID,
. T mbloy E) Progroso da Ginats

PR v i
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HEPUBLIGA DR COLOMRIA .
FIRGALLA LENKRAL P LA NAGION~SECCLONAL CGALJ

LONSTANCIA Nk SERVICIOS PRESTADOS

5
LTI H5bbY
u====u=======F======an=;====p=========zh======a==£=a===é=$£===========:

NUMBRE:  JOKDAN SANGHEZ AKGEMIRO N , .
GEDULA: 16,960,072 LUGAR UE BXPEDICGIUN:LA KLORKSTA

=====qsa:====::B::::nﬂﬂ::ﬂ:::ﬂ::zznz===a&==n=mnz:::::qh:wu:n&::auwpg::z
P 3

FECHA ULTLMO LNGRESO 2 J0U4=DL=-12 BETADO : REVIRADU FEGHA ; ZUlle=Ty~uz
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_CARPAK
UBIA EMPRESA CARVAIL:

El suscrito Director de Gestidn Yorapa, a peticidn del intezeaaa"b,

HACE CONSTAR

Que Argemiro Jordan Sanches, identificado con -la cédula de ¢iudadinia
No. 16,440,072 trabaja al warvicio de. Qarpsk S.A. con: contratb a

término indefinide desde el 7 de engro de 1986 hasta el 27 da Febrero de
2004

Desempefié el carge de Analiste 'de Calidad

Ginebta, 27 de. febrero dev200%

Elaborada y revisads por magrey

. ¢ . 3
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INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:30:50 PM horas del 04/01/2028, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 16440072
Apellidos y Nombres: JORDAN SANCHEZ ARGEMIRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el

documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de Ia Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 ~ 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencidn administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 500 pm
Linea de atencidn al
ciudadano; 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pafs: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
ate@policia.gov.co

) Ministerio de

Defensa Nacional Contratacién

la Republica




(https://www.policia,gov.c

@ Policia Nacional de Colombia @

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistéma Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

B e e . ewew T e et ST LRI Ve APPSR,

L 4 Consulta Ciudadano \

o ke T

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/01/2026 03:37:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 16440072 y Nombre:
ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por fa cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana“. Registro interno de validacién No. 131676778 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad def presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, can el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando ef nimerc de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADQS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 00:52:42 horas del 05/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 16440072,
f Apeliidos y Normbres JORDAN SANCHEZ ARGEMIRO

! NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE, con NIT
890399029-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2Q18 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabifidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

httpsi//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

Sortev v Mo 2w etk —— ®



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL OE LA RACION No. 287483458 . :

Bogota DC, 04 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabifidades
(SIR1), el{la) sefior(a) ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ identificado(a) con Céduia de ciudadenia nimero 16440072:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contlena las anotaciones de las sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentas. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentss, se certificarén todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

—_

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desemperfien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeficién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particutar o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solaments las
sanclones con deblda ejecutorla recibidas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar ta informaclén de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

—)

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy domingo 04 de
enero de 2026, a las 15:29:04, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de CludadanifirF b

No. Identificacién 16440072 wimsil ™o

Cédigo de Verificacion 1644007%366'%‘3"4152904% A
s _qa;":f“« ‘

3 - €, . ,w
why o g

)
X T S ¢ A

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la &aspipeiémézo del'5:0¢ octubre de’2

plasmada tiene plena validez para todos los efectos le%lp!@ - R 4

N v

& .
=

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
: Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. Wg
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
: Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudcres alimentarios morosos REDAM, eisz_a%cmdadano con niimero de
iltvi'%ntigcsagson CC 16440072 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
R

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/12/2025 01:27 PM

Cddigo Verificacién: Q53MYPZGVK
Vilida hasta: 30/03/2026

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




PR
IIAN Formulario de! Registro Unico Tributario ‘*V o e 0 0 1

2. Concepta |0 | 2| Actuallzacién

4. Numero de formulario 141220475323

I ART

£\
5. Nimero de Idantificacion Tributarla (NIT) 6. 0V | 12. Direccion seccional /.\ a%ﬁmdu electrénico

1644007 2[ 6 |imovesiosy Aduanas do paimira

N
* IDENTIFICACION \V/ ,ﬂ/\\

24, Tipo da contribuyents 25, Tipo de documento 26. Ndmero de ldentificac]
Persona natural o sucesidn diquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 16440

Lugar de expedicién 28, Pais 28, Dopartamanto ’ Mdficipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle el Cuca e@ 306
31. Primer epellido 32, Segundo apelido 33, Primer nombre \} > Srovd nombros
JORDAN SANCHEZ ARGEMIRO j)
35, Razén socia %
WAANEANN
)

36. Nombre comerclal IS

L IBIGECIN/ > N
38, Pals 39, Departamento g " 40, Cludad/Munleiplo
COLOMBIA 1 6 9 {valle del Cauca 7 6 | Ginebra 3086

41. Direcclén principal

CL10 1 29 A@

42, Correo aleclénico _ Jordanargemiro86@gmail.com p Y / /LN

2. Codigo postal O [44.1.;1@««»{1\ T NSN3 10470327 845 Telétono2

N’ N\ DLASIFICACION

Activ] onémlc&w Ocupaclén
Actividad principal v}@ Otras actividades 62. Ntimero
46.Codigo 47, Fecha Inlclo activided 48, cod 0 eeh 50. Cédigo 1 2 51, Codigo establocimianios
|8 2 9 af[2024;0 1,0 1]][o 10| lo 15 o | 242 1] | |

\VZ }pgnuabllldades Calidades y Atributos
1 2 3 4 s 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
wcls |9 | <%§ I A A A

05- Impto. renta y compt. réglmen \/
49 - No responsabls de VA ( g C

UtM aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 2 10
l I | | 1 I | | 1 | 56, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
34. Codigo | 57. Moo |
11 12 13 14 15 16 17 18 1% 20
I N T Y T I e  [onore |
"NPORTANTE 8in por}ulcln o s gctununcioqu a quo hnya luga?‘ 1a nscripcidn on o Reglstro (nico T 'rrlbutarlo -RUT-. tendrd vlgmcin ndefinida fen conucuoncu no 89 oxigird su nnovuclén
¥ B Ay - 7 Para uso exclusivo de Ta BIAN =~ % . P v
B B R i LA
PR * -3 £l i xd o brad PR X
La informacidn suministrada a través dat fc laro oficlal de Inscripckin, ectualizackin, suspensidn | Sin perjuicio de las verilicaclones que la DIAN reafice,
lacidn de! Registro Unico Tributario (R T) deberd ser exacta y vetaz, en caso de constalar | gima autorizada:
Inexadkmd en atguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimlenios administrativos
s 0 de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.8 dal Decreto 1625
del 2016. De lgual manera al formallzar el trdmite el usuario fue Informado y acepta la politica do
tratamlento de datos ley 1681 de 2012, oB4. Nombre JORDAN SANCHEZ ARGEMIRO
Firma del solicltante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Facha generacién documento PDF; 02-01-2028 04:04:37PM
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CERTIFICA QUE

.
El(La) Seiior(a) ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ identificado(a) con CC 16440072 se

encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacién de Servicios: 01/08/2008

Estado de la Afiliacién: Yigente
IPS: ESE HOSPITAL DEL ROSARIO
Categorifa: B

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a
los 02 dias del mes 01 del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,




R

ViBILAD o SPUMBEOES

Cj_.)Cblpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA_DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ identificado/a con documento
de identidad Cédula de Cludadanfa numero 16440072, se encuentra afiliado/a desde 13/03/1995 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogots, el dfa 04 de enero de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afillaclones

Nota: Certificado generado desde la p4gina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Celpensionas
Sade Prindipal: Carvers 7 Ho, 74-21, Bogotd D.C., Colomble Direccidn correspondencia; Camara 9 Ho. 5943 Led £4. Uran Casence [ Sogoté Colomtie
Cantmtador: {¢37) 401 489 0008  Conmutndor BEPS: bmwzmomu‘n—m-.ulmlxmmmw;nxmn?ﬂ%
W CIDRNONER DN



} AMO1
|| CERTi FICADO DE APTITUD LABGRAL o
' MEDICO LABORAL. /M 524899 GESTION ASISTERCIAL : - :m""":;:f:” -

Certificado de Aptitud laboralde :  Ingreso

‘lecha de Atencion: martes, 13 de febrero de 2024

NOmbre del trabajador:  ARGEMIRO JORDAN SANCHEZ

Cedula de Cludadania: 16440072  de GINEBRA

Edad: 62 Afos RH: O+

Empresa: PARTICULAR

cargo: CONTRATISTA

Area / Secclon: OPERATIVO __

Disgnosticos: Conducta / Manejo: )

0 . 0

EXAMEN MEDICO LABORAL DE INGRESOQ Jo'

EN EL MOMENTO DE VALORACION MEDICA EL PACIENTE NO 0

PRESENTA Ni REFIERE SINTOMAS COMPATIBLES CON EL VIRUS 0

DEL COVID - 18 0

0 0 .
Ao 0

0 0

Examenes compiementarios

Audiometria  {NO ] sa[o] eon[o 1 ewou[o] uwsenon[ Nomal | uarsenos] Nomat ]
Visiometria Agudezavisuailefana 00 0 ] ol 0 | Agudezavisusicercana 00 o0 | oi[ o ]

T e I

optometia | no | [soucmapo | ) ]

Esprometts | NO ] |Soucimapo . {

i

Otros: {NO SE SOLICITARON PARACLINICOS DETABORATORIO
5 :

D

Ea v

Restrictiones yfo recomendaclones __|Recomendaciones ergonacicas: Usa do las EPP, Pauses activas de acusrdo con las naras de ia empresal
Higuisrs postura, ejercicio y dista

0

0

2

Concepto medico de Aptitud Laboral; lpr para ol cargo sin restricciones |

i b

{8 presente centfcacion se exphis con bese en ia Histofa Ginica Ccupectoat def trabjador ta cuel e caracter confidencial y su nanefo reguiado (Reactuclon 2345 del 2007), ]

g
wo.uamun Gi»* ﬂ:
TRV EE ' A BB

%ANQ- Sy

Firma Medlico Ocupacional y Registro Metiico Flrma y cédula del trabajagor
'Decmauonduhammqula ion gue he surministrad ummwmmmhmmm‘wmmmmwawm
guaimente me dorne con ke info T mi medico ¥ resuitedos parachinicos, Avtad2o para qure entregue ks resultados en o Departamento de Safixt Ocupacional de fa'emprada, qusienes

88 SNCAAAN 08 evarta 2 ks respectiva E.P.S, 8 1 cus sife alada.

Ca!le 6 N® 8. - 48 Barrio La E:.tf’ellﬂ (&1 (“erruo Valter) - q, Teiéfono 2__,3 6582 .

funddcion.tcme@gmaﬂ com f*Fundac-on firne
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& DAVIVIENDA

CERTIFICADO

BOGOTA, D.C., 02/01/2026
BOGOTA, D.C,,
COLOMBIA,

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior ARGEMIRO JORDAN
SANCHEZ con Cédula de Ciudadania n#mero 16440072

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

N#mero 0550012500066167
Saldo a la fecha 36,145.38 Pesos
Fecha de apertura 21/07/2015

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

e ]
D SO

Banco Davivienda SA,
1. 860.0M4.313-7

YiGriLa0o0




ﬁ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
o RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-05 00:18

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ARGEMIRO JORDAN

Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 16440072

Lugar de nacimiento

Pais AFGANISTAN Departamento Municipio

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio GINEBRA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CAMARA DE REPRESENTANTES
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMSBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion | ['CALLE TON7 50 "]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2079: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion puablica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proaivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma.personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

pem

* 4 ik " xq"',:‘ LS P A T T N L AE QP et ARG Y KW’*«' e
n o s % TEDEINGRESOS BIENESY ACREENOIAS S * - ' »

&
L sl snitbi v il & RSN TS Y. ST SOV T, O 1 5 11 AT &

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 P4gina1deS




¢ vt B, CONCERTO el [ VMOR T T
Salarios y demaés ingresos laborales $207.000.000, 00
Cesantfas e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios
Otros ingresos y rentas

TOTAL $207.000.000,00
Las cuentas bancanas de las que soy titular en Colomb:a y en el exterior son:

o TIRO g6 cuen’ta h "“;I; & Seﬂé dq a cuema (Pafs) : ' Saldo total Iiﬂ:g:::r;aezggsggg 31del affo 4
CUENTA DE AHORR;S ‘ - COLOMBIA $283.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $805.000,00

Mis blenes patrimoniales son los sigu!entes

Tipo de bien, D Pals ) ;'a Dépa}tarjiérnto‘ el MtlnlClpld R m Valora a
INMUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA EL CERRI'T-'O $150.000,00
INMUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA GINEBRA $1 09.000,00
INMUEBLE COLOMBIA VALLE DEL CAUCA GINEBRA $100.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
- . e ’ i Chonceptoi “’*T&" t ) . . A o R :“ Salds - B .
TARJETA DE CREDITO $10.000.000,00
CREDITO $4.200.000,00
CREDITO $2.000.000,00
s e PAR'TICIPAC!GN“EN JUNTAS; CONSEI0S;CORPORACIONES, SOCIEDADESY/0 ASGCIACIONES. gy o]
Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si Noi{ X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o ipstitucion [ < Organo 1. ;@alit{aé,,de: crliérﬁabro' . ~_ Pais ’

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: St No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Bx 1, & . N * o e
a Calidad de’socig, ~ » . Y
&%: ¢ B s .'4»:\ k3 R

Nombre corporacuén, Cg . eTipo
fsomedadﬁo asoptaclén% w T T h s s

o T3 :DECLARREIGN DETAS ACTIVIDADES ECONOMIGAS DE OARACTER PRIVADS.

& i
AR xﬁﬁ’:‘
Tengo actividades econémicas privadas: Si No| X
Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocaswnal o] permanente son las siguientes:
3 —— r = R ———— e L Exs T
o ® Deta[le de Ia§,actn7|dadesﬁ R “ . 4 formaparticipacion: .

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 019, a continuacién procedo apbliar y ivulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

(] T v T

L 7 e
N bl
g BT Tl e
P T L TN

b3y Wy w1 %, 2.0.INFORMACION DE CONVUGE O COMPANERD(A) PERMANEN,TE

Sf Not X

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente:

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de
. . - , - e Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Numero

Tipo documento

Descripcién del potencial conflicta de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanente:

a? T gt " L) i T o i H L IR £ e 1 *
oo 02,2. !NgORMACJON DF-*PARIENTES pr? CﬁNé‘}\[},{QUI&QAP, AFINIDAD Y CIVIL B - “.i ﬁ
Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible sitvacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
Pagina3de5
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

3 3 Chm ey i " 7 . " W% B & Y,
N ®, o oy, r" 1. ITlpo de x " k ¥ s e L
P,g‘lgen’tesco" Panente J;-documento de DoﬁjL;Tteig;% de *Déscripeion del potencial topflictddeynterés
»: P %‘ P 'Idenf‘dad % x . z X 'kwt b P N L) ‘;‘c x
Ei b "¢ .. 23INTERES DIREGTO DACTUACIONES DENTRQ'DE}, ANQANTERIOR Cw o CL
il ol ik i ERVRE T . SV R P A LR T T AR T 0. A T . T st

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Sf No| X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con 4dnimo o sin &nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

* - e &-Y YOk, ";5“' o e o A o TN I B e &, A R N i b ag ¢ o TR
' P ARS R ilz.%. IRA e : ¥ " oo P F
" 514, ,“% L £ A fr:ijgﬁu i v, 3 mf‘ L ng > S ltNVKERS‘ONESd}J N ‘W‘* .rx‘:&?)a - 1% Lo ",{% »&m"" *

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombla y en el exterior son:

r 7 v gy e—
s e < 0 G pC B 5

N mbre.del fldelco’rmsao e % o }
;9 énérgoﬁiduciario ‘ Tt "ﬁca"davd* ¢ Valors = Pafs" -

& N o «

n S5 .1, > - 5

e

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: St No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en.e] exterior son:

T e N Yoo IJ»«"_“M P O T . N = —T Y ~ 7 ‘ R o
Tipo de.inversién ~ ™ e % vglop ™ 1" i ‘Pais W

¥ ey N 4 » *

3y

Gk 2 LI A
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No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gitimo afio gravable son:

™ EY T 3
CEIE

« i
P % @

5 B

,Noibre entidad ew

i

2 - - e
RO o mE T, N F o T
¥
2

. y Valor o %4

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

No

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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